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Protokollet har justerats och godkänts

 

Olga Gilbert
 

 

Tuija Haapalainen
 

Framläggning av protokollet
Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävänä yleisessä tietoverkossa hyvinvointialueen 
verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) tiistaista 6.9.2022 klo 12.00 lähtien.
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1.  

2.  

3.  

§ 67
Sammanträdets laglighet och beslutsförhet

Enligt 138 § i förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde utfärdas 
kallelsen till sammanträde av ordföranden eller,​ om han eller hon är förhindrad,​ av 
vice ordföranden. I kallelsen ska anges tid och plats för sammanträdet samt de 
ärenden som ska behandlas. Föredragningslistan ska innehålla en redogörelse för de 
ärenden som ska behandlas och förslag till organets beslut. Den ska sändas i 
samband med kallelsen till sammanträde. Av särskilda skäl kan föredragningslistan 
eller redogörelsen och beslutsförslaget i något enskilt ärende sändas senare.

Om möjligt ska kallelsen sändas minst tre dagar före sammanträdet till ledamöter i 
organet och till dem som har rätt att närvara eller plikt att närvara vid organs 
sammanträde. Kallelsen och föredragningslistan sänds till organets ledamöter och till 
övriga som har rätt eller skyldighet att närvara,​ i första hand elektroniskt.

Enligt 108 § i lagen om välfärdsområden är andra organ än 
välfärdsområdesfullmäktige beslutföra när över hälften av ledamöterna är 
närvarande. Som närvarande betraktas också sådana ledamöter i ett organ som 
deltar i sammanträdet på elektronisk väg.

Enligt 142 § i förvaltningsstadgan har utöver organets ledamöter och föredraganden 
följande personer rätt att närvara och yttra sig vid ett organs sammanträden:

 välfärdsområdesfullmäktiges ordförande och vice ordförande vid 
välfärdsområdesstyrelsens sammanträden enligt 26 § i lagen om 
välfärdsområden samt ordföranden för nationalspråksnämnden enligt 33 § i 
lagen om välfärdsområden,​
välfärdsområdesstyrelsens ordförande och välfärdsområdesdirektören vid de 
övriga organens sammanträden,​ dock inte vid revisionsnämndens 
sammanträden eller välfärdsområdesfullmäktiges tillfälliga utskotts 
sammanträden eller sammanträden för valorgan som föreskrivs i vallagen samt
nationalspråksnämndens ordförande har rätt att närvara och yttra sig i 
välfärdsområdesstyrelsen.

Ovannämnda person har rätt att delta i diskussionen,​ men inte i fattandet av beslut,​ 
om han eller hon inte samtidigt är organets ledamot. Organet beslutar om andra 
personers rätt att närvara och yttra sig vid sammanträdena.

Organet kan besluta om att höra en sakkunnig i ett enskilt ärende. Den sakkunniga får 
vara närvarande vid sammanträdet tills diskussionen om ärendet är avslutad. Enligt 
149 § i förvaltningsstadgan är välfärdsområdesdirektören föredragande i 
välfärdsområdesstyrelsen. Före valet av revisionschefen i 2022 är välfärdsområdets 
förändringsledare föredragande i välfärdsområdesstyrelsen.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesfullmäktige beslutar konstatera att sammanträdet är lagligen 
sammankallat och beslutsfört.

Beslut
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Välfärdsområdesfullmäktige beslutade enhälligt konstatera att sammanträdet är 
lagligen sammankallat och beslutsfört.
Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vantaa.fi
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§ 68
Justering av protokoll

Enligt 119 § i förvaltningsstadgan tillämpas på välfärdsområdesfullmäktiges protokoll 
vad som bestäms om protokollföring i § 112 i lagen om välfärdsområden.
Välfärdsområdesfullmäktige väljer vid sitt varje sammanträde två ledamöter att 
justera sammanträdesprotokollet. Protokollet kan justeras redan under 
sammanträdet i något enskilt ärende. Protokollet kan justeras elektroniskt. Protokollet 
ska uppgöras på både finska och svenska.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesfullmäktige beslutar att:

välja två ledamöter att justera sammanträdesprotokollet;​
det justerade protokollet hålls tillgängligt i det allmänna datanätet på 
välfärdsområdets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) från och med tisdagen 
6.9.2022 kl. 12:00.

Beslut
Välfärdsområdesfullmäktige beslutade enhälligt efter diskussionen att:

välja två ledamöter att justera sammanträdesprotokollet som följande: Olga 
Gilbert och Tuija Haapalainen;​
det justerade protokollet hålls tillgängligt i det allmänna datanätet på 
välfärdsområdets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) från och med tisdagen 
6.9.2022 kl. 12:00.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vantaa.fi
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Områdesstyrelsen, § 140,16.08.2022
Områdesfullmäktige, § 69, 30.08.2022

§ 69
Godkännande av halvårsrapporten för Vanda och Kervo välfärdsområde 2022

VAKEDno-2022-315

Områdesstyrelsen, 16.08.2022, § 140

Asian valmistelija: talousvalmistelujohtaja Hanna Heinikainen ja talouden 
valmistelupäällikkö Pia-​Kristina Aaltonen

Eduskunta on kesäkuussa 2021 hyväksynyt sote-​ ja pelastustoimen uudistusta 
koskevat lait (EV 111/2021),​ joiden perusteella hyvinvointialueet aloittivat toimintansa 
1.7.2021. Muodollisesti hyvinvointialuevalmistelu käynnistettiin Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueella väliaikaisen valmistelutoimielimen järjestäytymiskokouksessa 
18.8.2021.

Hyvinvointialueen hallinnon ja talouden järjestämisessä sovelletaan lakia 
hyvinvointialueesta (611/2021). Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 120 §:n 
mukaan hyvinvointialueen on tuotettava tietoja alueen toiminnasta ja taloudesta 
hyvinvointialueen toiminnan ja talouden ohjausta,​ johtamista ja seurantaa varten.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 120 §:n nojalla annetaan vuosittain 
valtiovarainministeriön asetus,​ jossa ovat tarkemmat säännökset seuraavan tilikauden 
tietojen toimittamiseen sovellettavista teknisistä kuvauksista ja tietosisällöstä. Vuosien 
2021 ja 2022 osalta valtioneuvoston asetus 729/2021 täydentää hyvinvointialueesta 
annettua lakia (611/2021). 

Valtioneuvoston asetuksessa 729/2021 määritellyn hyvinvointialueen 
päätöksentekoon tuotetun raportoinnin lisäksi puolivuosi-​ ja neljännesvuositiedot 
raportoidaan valtiolle erikseen pyydetyssä muodossa ja aikataulussa jo vuonna 2022.

Hyvinvointialueen toiminta 1.1.-​30.6.2022

Tammi-​kesäkuun 2022 aikana hyvinvointialueen käynnistymisen valmistelu on 
edennyt rivakasti.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaltuusto ja aluehallitus aloittivat 
toimintansa maaliskuussa 2022. Kevään aikana aluevaltuustossa mm. hyväksyttiin 
hyvinvointialueen hallintosääntö,​ selvitykset hyvinvointialueelle siirtyvästä sosiaali-​ ja 
terveystoimen omaisuudesta,​ sopimuksista ja vastuista,​ HUS-​Yhtymän perussopimus 
sekä Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen yhteistoimintasopimus. Lisäksi valittiin 
hyvinvointialuejohtaja sekä palvelualueista vanhus-​,​ konsernipalvelu-​,​ 
terveydenhuollon palvelujen sekä lasten,​ nuorten ja perheiden palvelualueiden 
palvelualuejohtajat sekä päätettiin palveluista ja muista suoritteista perittävien 
maksujen yleisistä periaatteista.

Hyvinvointialueen palveluja on valmisteltu viidessä fuusioryhmässä,​ joihin kuuluu 
edustus sekä Vantaan että Keravan sosiaali-​ ja terveyspalveluista,​ Vantaa–Kerava-​sote: 
Asukkaan asialla -​hankkeesta ja Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksesta. Fuusioryhmät 
ja valmisteluhenkilöstö ovat valmistelleet mm. organisaatiorakennetta,​ ICT-​,​ talous-​ 
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2.  

sekä henkilöstöhallinnon eri osa-​alueita sekä hyvinvointialueen hankintoja. 
Hyvinvointialueen ensimmäinen asukastilaisuus pidettiin kesäkuussa.

Hyvinvointialueen talouden toteutuminen 1.1.-​30.6.2022

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen kokonaisrahoitus muodostuu vuosina 2021 ja 
2022 saaduista valtionavustuksista (STM ja VM). Vuonna 2021 saadut avustukset ovat 
olleet käytettävissä myös kuluvana vuonna. Saatujen valtionavustusten yhteissumma 
oli 30.6.2022 mennessä 19 518 325,​92 euroa. Tämän lisäksi hyvinvointialue on saanut 
pankkitilille muita tuloeriä,​ kuten oma-​aloitteisten verojen palautuksia yhteensä 603 
583,​81. Saatujen valtionavustusten ja muiden tuloerien yhteissumma valmisteluajalle 
on yhteensä 20 121 909,​73 euroa.

Hyvinvointialueen kustannukset aikavälillä 1.1.-​30.6.2022 olivat yhteensä 4 849 842,​60 
euroa. Kirjanpidon toteutuneista kokonaiskustannuksista 50 % on kohdistunut 
henkilöstökuluihin,​ eli maksettuihin palkkoihin,​ palkkioihin ja henkilösivukuluihin. 37 
% kustannuksista on kohdistunut palvelujen ostoihin,​ erityisesti ICT-​valmistelun 
konsulttipalveluihin.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen talouden menoennuste vuodelle 2022 on 32,​3 
miljoonaa euroa.

Beslutsförslag

Aluehallitus päättää:

hyväksyä hyvinvointialueen puolivuosikatsauksen ajalta 1.1.2022 -​ 30.6.2022;​ ja
esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee tiedoksi hyvinvointialueen 
puolivuosikatsauksen ajalta 1.1.2022 -​ 30.6.2022. 

Områdesfullmäktige, 30.08.2022, § 69

Beredare av ärendet: ekonomiberedningsdirektör Hanna Heinikainen och chefen för 
ekonomiberedningen Pia-​Kristina Aaltonen

 

Riksdagen godkände i juni 2021 lagarna som gäller reformen av social-​ och 
hälsovården (RSv 111/2021),​ på basis av vilka välfärdsområdena inledde sin 
verksamhet 1.7.2021. Formellt inleddes beredningen av välfärdsområdet på Vanda 
och Kervo välfärdsområde vid det temporära beredningsorganets konstituerande 
möte 18.8.2021.

Lagen om välfärdsområden (611/2021) tillämpas på ordnandet av välfärdsområdets 
förvaltning och ekonomi. Enligt lagen om välfärdsområden (611/2021) 120 § ska 
välfärdsområdet producera information om välfärdsområdets verksamhet och 
ekonomi för användning vid styrningen,​ ledningen och uppföljningen av 
välfärdsområdets verksamhet och ekonomi.

Med stöd av lagen om välfärdsområden (160/2021) 120 § utfärdas årligen en 
förordning av finansministeriet,​ med närmare bestämmelser om tekniska 
beskrivningar och informationsinnehåll som tillämpas på lämnandet av information 
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under följande räkenskapsperiod. När det gäller åren 2021 och 2022 kompletterar 
statsrådets förordning 729/2021 lagen om välfärdsområden (611/2021). 

Utöver den rapportering som tas fram för välfärdsområdets beslutsfattande som 
fastställts i statsrådets förordning 729/2021 ska halvårs-​ och kvartalsvisa uppgifter 
rapporteras till staten i det format och den tidtabell som begärs separat redan under 
år 2022.

Välfärdsområdets verksamhet 1.1-​30.6.2022

Under januari-​juni 2022 har beredningsarbetet inriktat på att inleda välfärdsområdets 
verksamhet framskridit i snabb takt.

Vanda och Kervo välfärdsområdes områdesfullmäktige och områdesstyrelse inledde 
sin verksamhet i mars 2022. Under våren godkände områdesfullmäktige bl.a. 
välfärdsområdets förvaltningsstadga,​ sammanställningen över egendom,​ avtal och 
ansvar inom social-​ och hälsovården som överförs till välfärdsområdet,​ HUS-​
sammanslutningens grundavtal samt samarbetsavtalet om Mellersta Nylands 
räddningsverk. Därtill valdes välfärdsområdesdirektören och serviceområdescheferna 
för äldreservice,​ koncerntjänster,​ hälsovårdstjänster,​ samt tjänster för barn,​ unga och 
familjer. Beslut om de allmänna principerna för avgifter som tas ut för tjänster och 
andra prestationer fattades också.

Beredningen av välfärdsområdets tjänster har skett i fem fusionsgrupper med 
representanter från både Vandas och Kervos social-​ och hälsovårdstjänster,​ projektet 
Vantaa-​Kerava-​sote: Asukkaan asialla,​ samt Mellersta Nylands 
räddningsverk. Fusionsgrupperna och beredningspersonalen har bl.a. berett 
organisationsstrukturen,​ IKT-​,​ ekonomi-​ och personalförvaltningens olika delområden 
samt välfärdsområdets upphandlingar. Välfärdsområdets första invånarmöte hölls i 
juni.

Välfärdsområdets ekonomi 1.1-​30.6.2022

Under åren 2021 och 2022 består Vanda och Kervo välfärdsområdes totala 
finansiering av beviljade statsandelar (SHM och FM). Statsandelarna som beviljades år 
2021 har varit tillgängliga även under det innevarande året. Fram till den 30.6.2022 var 
de beviljade statsandelarnas totala summa 19 518 325,​92 euro. Därtill har 
välfärdsområdet fått andra inkomstposter till sitt bankkonto,​ såsom 
skatteåterbäringar på eget initiativ,​ sammanlagt 603 583,​81 euro. Den totala summan 
för beviljade statsandelar och övriga inkomstposter för beredningstiden är 
20 121 909,​73 euro.

Välfärdsområdets utgifter under tiden 1.1-​30.6.2022 var sammanlagt 4 849 842,​60 
euro. Av bokföringens faktiska totalkostnader har 50 % gått till personalutgifter,​ alltså 
betalda löner,​ arvoden och lönebikostnader. Av kostnaderna har 37 % gått till köp av 
tjänster,​ särskilt till IKT-​beredningens konsulttjänster.

Utgiftsprognosen för Vanda och Kervo välfärdsområdes ekonomi för år 2022 är 32,​3 
miljoner euro.

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att:

godkänna välfärdsområdets halvårsrapport för tiden 1.1.2022-​30.6.2022 och
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föreslå för områdesfullmäktige att fullmäktige antecknar för kännedom 
välfärdsområdets halvårsrapport för tiden 1.1.2022-​30.6.2022. 

Beslut:

Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vantaa.fi.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår för välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige 
antecknar för kännedom välfärdsområdets halvårsrapport för tiden 1.1.2022-​
30.6.2022.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vantaa.fi
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Områdesstyrelsen, § 141,16.08.2022
Områdesfullmäktige, § 70, 30.08.2022

§ 70
Inrättande av välfärdsområdescertifikatprogram med Kommunfinans Abp och fastställande 
av limit

VAKEDno-2022-305

Områdesstyrelsen, 16.08.2022, § 141

Asian valmistelija: Talousvalmistelujohtaja Hanna Heinikainen ja controller Laura 
Kujanpää

Hyvinvointialueen tulot saattavat tulla pankkitilille eri päivänä kuin menot on 
maksettava. Tästä aiheutuu tarve lyhytaikaiselle rahoitukselle,​ koska tilillä pitää olla 
rahaa laskujen ja palkkojen maksuun.

Vantaan ja Keravan 31.5.2022 aluevaltuuston hyväksymän hallintosäännön 77 § 
mukaan rahatoimessa tulee hoitaa hyvinvointialueen rahavaroja siten,​ että 
maksuvalmius on varmistettu,​ maksuliikenne on ajan tasalla,​ lyhytaikaiset lainat on 
suunniteltu ja rahavarat sijoitettu hyvinvointialueen hyväksymien sijoitustoiminnan 
periaatteiden mukaisesti. Rahoitustarvetta ei saa kattaa pitkäaikaisella lainalla. 
Hyvinvointialue voi ottaa pitkäaikaisen lainan valtioneuvoston päättämän 
lainanottovaltuuden rajoissa. Muilta osin aluevaltuusto päättää lainan ottamisen ja 
lainan antamisen periaatteista. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä aluevaltuusto 
päättää antolainojen ja vieraan pääoman muutoksista. Aluehallitus päättää 
pitkäaikaisen (yli vuoden pituisen) lainan ottamisesta ja lainan antamisesta 
noudattaen aluevaltuuston hyväksymiä periaatteita. Aluehallitus voi siirtää lainan 
ottamiseen ja antamiseen liittyvää toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle. 
Talousvalmistelujohtaja päättää lyhytaikaisen (alle vuoden pituisen) lainan 
ottamisesta. Muutoin hyvinvointialueen rahavaroista vastaa aluehallitus. Rahavarojen 
käytännön hoitamisesta vastaa rahatoimesta vastaava viranhaltija.

Pitkäaikainen rahoitustarve investointeihin järjestetään edellä mainitun 
valtioneuvoston päättämän lainanottovaltuuden puitteissa,​ josta säädetään 
hyvinvointialueesta annetun lain 15 §:ssä,​ investointisuunnitelmasta mainitun lain 16 §:
ssä sekä arviointimenettelystä mainitun lain 122–124 §:ssä. Hyvinvointialueesta 
annetussa laissa ei ole lyhytaikaista lainanottoa tai muuta lyhytaikaista rahoitusta 
koskevaa sääntelyä. Koska investointien rahoitus kuvataan investointisuunnitelmassa,​ 
joka sisältää investointien rahoittamiseksi tarvittavien pitkäaikaisten lainojen nostot 
lainanottovaltuuden puitteissa,​ lyhytaikaista lainaa voi käyttää tosiasiallisesti vain 
maksuvalmiuden turvaamiseksi. Tähän lyhytaikaiseen rahoitustarpeeseen 
hyvinvointialueella käytetään ensisijaisesti kuntatodistusohjelmaan verrattavaa 
hyvinvointialuetodistusohjelmaa.

Hyvinvointialuetodistukset ovat hyvinvointialueen liikkeelle laskemia 
velkasitoumuksia. Hyvinvointialuetodistusohjelma on tarkoitettu hyvinvointialueen 
lyhytaikaisen,​ eli ajanjaksoltaan alle vuoden kestoisen,​ rahoitustarpeen kattamista 
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varten. Hyvinvointialuetodistusohjelma on rahoitusmuotona nopeasti käytettävissä,​ 
joustava ja tehokas keino kilpailuttaa rahoitus hyvinvointialueen kassanhoidossa 
maksuvalmiuden turvaamiseksi.

Hyvinvointialue solmii vastapuolen eli rahalaitoksen kanssa 
hyvinvointialuetodistusohjelman,​ joka on puitesopimus hyvinvointialuetodistusten 
liikkeellelaskusta. Puitesopimuksen suuruus,​ joka vastaa samanaikaisesti liikkeessä 
olevien hyvinvointialuetodistusten yhteenlaskettua maksiminimellisarvoa,​ sovitaan 
hyvinvointialueen tarpeiden mukaisesti. Hyvinvointialuetodistus on haltijavelkakirja,​ 
jolla liikkeellelaskija eli hyvinvointialue lainaa rahaa markkinoilta. 
Hyvinvointialuetodistusohjelma on rinnastettavissa rahamarkkinoilla kuntien ja 
kuntayhtymien kuntatodistuksiin,​ pankkien velkasitoumuksiin,​ yritysten 
yritystodistuksiin ja valtionvelkasitoumuksiin.

Hyvinvointialuetodistusohjelma on maksuton,​ eikä puitesopimuksen laatiminen ja 
voimassaolo siten aiheuta hyvinvointialueelle kustannuksia. Todistusohjelman 
perustamiselle ja todistuksille ei edellytetä asetettavan vakuuksia. Hyvinvointialueen 
rahoituskustannus määräytyy liikkeellelaskuhetken markkinakoron mukaan. 
Rahoituslaitos vastapuolena takaa jälkimarkkinat hyvinvointialueen liikkeelle 
laskemille hyvinvointialuetodistuksille sitoutumalla ostamaan ne ilmoitetulla 
markkinakorolla. Hyvinvointialue päättää todistusten liikkeellelaskun yksityiskohdista,​ 
kuten määrästä,​ ajankohdasta ja laina-​ajan pituudesta sopimusehtojen puitteissa.

Hyvinvointialuetodistuksia on ajoittain käytössä arviolta enintään noin 10 miljoonan 
euron verran vuonna 2022. Laina-​ajan pituus vaihtelee ollen minimissään yhden 
vuorokauden ja enimmillään kuukausia,​ kuitenkin ollen aina kestoltaan alle vuoden. 
Varsinaisen palvelutoiminnan käynnistyessä vuonna 2023 määrä kasvaa ja on useita 
kymmeniä miljoonia euroja. Hyvinvointialuetodistusten euromäärä vaihtelee 
ajankohdan mukaan,​ eikä niitä välttämättä ole jatkuvassa käytössä. Kassassa pitää 
aina olla maksuvalmiuden turvaamiseksi riittävästi rahaa esimerkiksi laskujen ja 
työntekijöiden palkkojen maksuun.

Hyvinvointialuetodistuksiin rinnastettavien kuntatodistusohjelmien korot ovat olleet 
viime vuosina huomattavasti alle pitkäaikaisten lainojen korkojen,​ mistä johtuen 
kuntatodistukset ovat olleet erittäin edullinen rahoitusmuoto. Vuoden 2022 aikana 
tapahtuneesta korkotilanteen muutoksesta ja nousevista korkotasoista huolimatta,​ 
tulevaa hyvinvointialuetodistusohjelmaa voidaan nykymarkkinatilanteessa pitää 
edullisena rahoitusvaihtoehtona lyhyiden rahamarkkinakorkojen ollessa vielä 
huomattavasti matalammalla tasolla kuin pitkäaikaiset korot.

Hyvinvointialuetodistusohjelman perustaminen on perusteltua tehdä useamman kuin 
yhden rahalaitoksen kanssa,​ jolloin korko on mahdollista kilpailuttaa tarvittaessa 
lyhytaikaista rahoitusta varten. Kuntarahoitus Oyj on ilmoittanut Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueelle valmiudestaan tarjota hyvinvointialuetodistusohjelmaa alkusyksyn 
2022 aikana. Hyvinvointialuetodistusohjelman enimmäislimiitti tulee vahvistaa ja tässä 
vaiheessa ennakoidun tarpeen pohjalta päätösehdotuksessa esitetty 80 000 000 
euron limiitti on perusteltu maksuvalmiuden turvaamiselle. Kyseinen 
hyvinvointialuetodistusohjelma (sopimus hyvinvointialuetodistusten 
liikkeeseenlaskemisesta) on tämän päätösehdotuksen liitteenä. 

Beslutsförslag
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Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää:

hyväksyä lyhytaikaista rahoitusta varten perustettavaksi velkaohjelmaksi liitteen 
mukaisen hyvinvointialuetodistusohjelman (sopimus hyvinvointialuetodistusten 
liikkeeseenlaskemista) Kuntarahoitus Oyj:n kanssa ja;​
vahvistaa hyvinvointialuetodistusohjelman limiitiksi eli enimmäismääräksi 
80.000.000,​00 euroa.

Beslut
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti ilman keskustelua.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vantaa.fi.

Områdesfullmäktige, 30.08.2022, § 70

Bilagor
1 Liite 1, Sopimus hyvinvointialuetodistusten liikkeeseenlaskemisesta
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki 24 § 1 mom 20
2 Bilaga 1, Avtal om emission av välfärdsområdescertifikat
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki 24 § 1 mom 20

Beredare av ärendet: Ekonomiberedningsdirektör Hanna Heinikainen och controller 
Laura Kujanpää

 

Välfärdsområdets inkomster kan vara på kontot vid ett annat datum än då utgifterna 
ska betalas. Det här leder till behov av korttidsfinansiering,​ eftersom det ska finnas 
tillräckliga medel på kontot för betalning av fakturor och löner.

Enligt 77 § i förvaltningsstadgan som godkändes av välfärdsområdesfullmäktige 
31.5.2022 ska i finansförvaltningen välfärdsområdets likvida medel förvaltas så att 
likviditeten tryggas,​ betalningsrörelsen hålls uppdaterad,​ de kortfristiga lånen 
planeras och de likvida medlen placeras i överensstämmelse med de principer för 
placeringsverksamheten som välfärdsområdet godkänt. Finansieringsbehovet får inte 
täckas med långfristiga lån. Välfärdsområdet kan ta ett långfristigt lån inom gränserna 
för en sådan fullmakt att uppta lån som statsrådet beslutar om. Till övriga delar fattar 
välfärdsområdesfullmäktige beslut om principerna för upplåning och utlåning. I 
samband med att budgeten godkänns fattar välfärdsområdesfullmäktige beslut om 
ändringar i utgivna lån och främmande kapital. Välfärdsområdesstyrelsen fattar beslut 
om långfristig upplåning (lån med en löptid på över ett år) och utlåning i enlighet med 
de principer som välfärdsområdesfullmäktige godkänt. Välfärdsområdesstyrelsen kan 
delegera beslutanderätt som gäller upplåning och utlåning till en underlydande 
myndighet. Det föreslås att ekonomiberedningsdirektören beviljas rätten att fatta 
beslut om kortfristig upplåning (lån med en löptid på mindre än ett år). I övrigt svarar 
välfärdsområdesstyrelsen för välfärdsområdets likvida medel. För den praktiska 
skötseln av de likvida medlen svarar den tjänsteinnehavare som ansvarar för 
finansförvaltningen.
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Behovet för långfristig finansiering för investeringar ordnas inom ramarna för en 
sådan fullmakt att uppta lån som statsrådet beslutar om,​ som bestäms om i 15 § i 
lagen om välfärdsområden,​ bestämmelser om investeringsplanen i 16 § i den lagen 
och bestämmelser om utvärderingsförfarandet i 122–124 § i den lagen. Någon 
reglering om kortfristig upplåning eller annan kortfristig finansiering finns inte i lagen 
om välfärdsområden. Eftersom finansieringen av investeringar beskrivs i 
investeringsplanen,​ vilken innehåller lyftande av långfristiga lån inom ramen av 
fullmakt att uppta lån kan kortfristiga lån de facto endast användas för att trygga 
likviditeten. För behovet av sådan korttidsfinansiering i välfärdsområdet används i 
första hand välfärdsområdescertifikatprogrammet,​ som kan jämföras med 
kommuncertifikatsprogrammet.

Välfärdsområdescertifikat är skuldcertifikat som emitterats av välfärdsområdet. 
Välfärdsområdescertifikatprogrammet är avsett att täcka välfärdsområdets behov av 
korttidsfinansiering,​ det vill säga finansieringsbehov som varar mindre än ett år. Som 
en finansieringsmodell är välfärdsområdescertifikatprogrammet ett lätt tillgängligt,​ 
flexibelt och effektivt sätt att konkurrensutsätta finansieringen i välfärdsområdets 
kassahantering för att trygga likviditeten.

Välfärdsområdet och motparten,​ dvs. penninginstitutet,​ ingår ett 
välfärdsområdescertifikatprogram,​ vilket är ett ramavtal om emission av 
välfärdsområdescertifikat. Ramavtalets omfattning,​ vilket motsvarar det 
sammanräknade maximala nominella värdet för de välfärdsområdescertifikat som 
emitteras samtidigt,​ avtalas om enligt välfärdsområdets behov. 
Välfärdsområdescertifikatet är ett innehavarskuldebrev,​ med vilket emittenten,​ dvs. 
välfärdsområdet,​ lånar pengar av marknaden. Välfärdsområdescertifikatprogrammet 
kan på finansmarknaden jämföras med kommuner och samkommuners 
kommuncertifikat,​ bankers skuldförbindelser,​ företags företagscertifikat och 
statsskuldförbindelser.

Välfärdsområdescertifikatprogrammet är kostnadsfritt,​ och utarbetandet och 
giltigheten av ramavtalet orsakar således inte kostnader för välfärdsområdet. 
Införandet av certifikatprogrammet och certifikat förutsätter inte att för dem ska 
ställas säkerhet. Välfärdsområdets finansieringskostnader fastställs på basis av 
marknadsräntan vid emissionstidpunkten. Som motpart garanterar finansinstitutet 
eftermarknader för välfärdsområdescertifikat som emitterats av välfärdsområdet 
genom att binda sig att köpa dem enligt den anmälda marknadsräntan. 
Välfärdsområdet beslutar om detaljer om emission av certifikat,​ såsom antalet,​ 
tidpunkten och lånetidens längd inom avtalsvillkorens ramar.

Tidvis finns det emitterade välfärdsområdescertifikat ungefär till ett uppskattat värde 
av högst 10 miljoner euro i 2022. Lånetidens längd varierar mellan minst ett dygn och 
högst flera månader,​ dock den är alltid mindre än ett år. När den egentliga 
serviceverksamheten inleds i 2023 kommer beloppet att växa och vara flera tio 
miljoner euro. Eurobeloppet för välfärdsområdescertifikat varierar enligt tidpunkt,​ och 
de är inte nödvändigtvis alltid ständigt i bruk. För att trygga likviditeten ska det alltid 
finnas tillräckligt med medel i kassan för att betala fakturor och arbetstagarnas löner.

Räntor för kommuncertifikatprogram,​ som kan jämföras med 
välfärdsområdescertifikat,​ har under de senaste åren varit betydligt lägre än de 
långfristiga lånens,​ vilket innebär att kommuncertifikat har varit en verkligt förmånlig 
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finansieringsmodell. Trots förändringarna i räntor som skedde under 2022 och 
räntehöjningarna kan det framtida välfärdsområdescertifikatprogrammet anses vara 
ett förmånligt finansieringsalternativ i det nuvarande marknadsläget,​ eftersom 
kortfristiga marknadsräntor är fortfarande på en lägre nivå än långfristiga räntor.

Det är motiverat att välfärdsområdescertifikatprogrammet inrättas med fler än ett 
penninginstitut,​ vilket gör det möjligt att räntan kan vid behov konkurrensutsättas för 
kortfristig finansiering. Kommunfinans Abp har meddelat Vanda och Kervo 
välfärdsområde om sin beredskap att erbjuda välfärdsområdescertifikatprogrammet 
under början av hösten 2022. Högsta limit för välfärdsområdescertifikatprogrammet 
ska fastställas,​ och på basis av i det här skedet förutsedda behovet är den limit på 80 
000 000 euro som förslagits i beslutsförslaget motiverad för att trygga likviditeten. 
Välfärdsområdescertifikatprogrammet i fråga (avtal om emission av 
välfärdsområdescertifikat) bifogas till detta beslutsförslag. 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå för välfärdsområdesfullmäktige att 
fullmäktige beslutar att

godkänna inrättandet av välfärdsområdescertifikatprogrammet för kortfristig 
finansiering med Kommunfinans Abp enligt bilagan (avtal om emission av 
välfärdsområdescertifikat) och
fastställa att limiten,​ dvs. maximibeloppet för 
välfärdsområdescertifikatprogrammet,​ är 80 000 000,​00 euro.

Beslut

Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.

 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår för välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige 
beslutar att

godkänna inrättandet av välfärdsområdescertifikatprogrammet för kortfristig 
finansiering med Kommunfinans Abp enligt bilagan (avtal om emission av 
välfärdsområdescertifikat) och
fastställa att limiten,​ dvs. maximibeloppet för 
välfärdsområdescertifikatprogrammet,​ är 80 000 000,​00 euro.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vantaa.fi
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Områdesstyrelsen, § 129,16.08.2022
Områdesfullmäktige, § 71, 30.08.2022

§ 71
Komplettering av Kervo stads sammanställning över egendom och avtal inom social-​ och 
hälsovården som överförs till Vanda och Kervo välfärdsområde

VAKEDno-2022-30

Områdesstyrelsen, 16.08.2022, § 129

Bilagor
1 Keravan kaupunginhallituksen 20.6.2022 § 173 pöytäkirjanote ja liite

Asian valmistelija: Juristi Jenna Pajari

Selvityksen taustaa ja täydentämisen peruste

Keravan kaupunginhallitus on hyväksynyt 28.2.2022 § 62 tekemällään päätöksellä 
Keravan kaupungin selvityksen Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle siirtyvästä 
sosiaali-​ ja terveydenhuollon omaisuudesta,​ sopimuksista ja vastuista sekä arvion 
hyvinvointialueelle siirtyvästä henkilöstöstä,​ palkkakuluista ja lomapalkkavelasta. 
Selvityksen laatiminen perustuu sosiaali-​ ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea 
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön 
voimaanpanosta annettuun lakiin 616/2021 (jäljempänä voimaanpanolaki),​ joka tuli 
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan on tullut tehdä viimeistään 28.2.2022 
hyvinvointialueelle selvitys 22,​ 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista,​ siirtyvästä 
irtaimesta omaisuudesta,​ sopimuksista ja vastuista.

Keravan kaupungin kaupunginhallitus on hyväksynyt myös hyvinvointialueelle 
siirtyvistä sosiaali-​ ja terveydenhuollon käytössä olevista toimitiloista ja asunnoista 
annetun erillisen selvityksen 28.2.2022 § 63. Myös tämän selvityksen täydentämisestä 
on tämän kokouksen esityslistalla erillinen esitys.

Edellä mainitut,​ 28.2.2022 tehdyt Keravan 
kaupungin kaupunginhallituksen päätökset on annettu 
tiedoksi Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle. 
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaltuusto on käsitellyt kaupungin 
antamat,​ voimaanpanolain 22,​ 23 ja 25 §:ien mukaiset selvitykset 29.3.2022 ja 
päättänyt § 33 §,​ 34 sen perusteella voimaanpanolain 22-​25 §:
ssä tarkoittamien toimitilojen,​ irtaimen omaisuuden,​ sopimusten ja vastuiden 
siirtymisestä 1.1.2023 hyvinvointialueelle (voimaanpanolaki 28 §) ja merkinnyt 
tiedoksi varatun oikeuden täydentää annettuja selvityksiä tarvittaessa 
voimaanpanolain 26 §:n mukaisesti.

Hyvinvointialueilla on edelleen oikeus pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi 
katsomiaan lisäselvityksiä ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo,​ että kunnan 
antaman selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat,​ irtaimisto 
ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-​ ja terveydenhuollon tai pelastustoimen 
järjestämistä alueella,​ hyvinvointialueen on neuvoteltava kunnan kanssa 
(voimaanpanolaki 26.2 §). Lainsäädännön mukaan kunnan on täydennettävä edellä 
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mainittuja selvityksiä viimeistään 30.6.2022,​ jos toimitiloissa,​ siirtyvässä irtaimessa 
omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen 
antamisen jälkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen täydentämisen 
tarpeelliseksi (voimaanpanolaki 26.3 §).

Keravan kaupungin kaupunginhallitus on 20.06.2022 § 173 antanut Keravan 
kaupungin kaupunginhallituksen 28.02.2022 § 62 hyväksymään selvitykseen 
voimaanpanolain 26.3 §:n mukaiset täydennykset. Muutoksia ilmoitetaan siirtyvien ja 
jaettavien sopimusten (ml. ICT-​sopimukset) ja siirtyvän irtaimiston osalta.

 

Siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta annetun selvityksen täydentäminen

Voimaanpanolain 23 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvät 1.1.2023 sen 
järjestämisvastuulle kuuluvaan toimintaan liittyvä irtaimisto,​ irtaimen omaisuuden 
omistusta,​ hallintaa ja käyttöä koskevat oikeudet sekä immateriaaliset oikeudet ja 
luvat.

Keravan kaupunki täydentää siirtyväksi irtaimeksi omaisuudeksi annettua 
selvitystä ajoneuvojen osalta. Lisäksi Keravan kaupunki on selvennyksenä 
täydentänyt,​ että siirtyvään irtaimeen omaisuuteen 
kuuluvat myös sosiaali-​ ja terveyspalveluiden toimialalle annetut ja 
järjestämisvastuun siirtyessä käyttämättä olevat testamenttisaannot ja 
lahjoitukset,​ 31.12.2022 jäljellä olevien arvojen mukaisesti.

Siirtyvistä sopimuksista annetun selvityksen täydentäminen

Voimaanpanolain 25 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvät kunnista 1.1.2023 
sosiaali-​ ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestämiseen liittyvät 
sopimukset. Hyvinvointialue ja kunta voivat sopia siitä,​ että jokin sopimus ei siirry 
hyvinvointialueelle.

Hyvinvointialueelle eivät siirry vahingonkorvausvastuut tai muut sopimuksen 
päättämisestä seuraavat vastuut sellaisista sopimuksista,​ jotka kunta tekee 
ajanjaksolla 1.7.2021-​31.12.2022.

Keravan kaupungin kaupunginhallitus on 20.06.2022 § 173 täydentänyt 
siirtyvistä sopimuksista 28.2.2022 § 62 antamaansa selvitystä 
ilmoittamalla 131 kappaletta siirtyviä sopimuksia. Siirtyvät ja jaettavat ICT-​
sopimukset on koottu oman otsikon alle. Aiemmin annettua selvitystä 
täydennetään ilmoittamalla tietojen päivityksiä siirrettäväksi ja jaettavaksi 
ilmoitettuihin sopimuksiin. 
Sopimusten teknisestä siirrosta kaupungin tietojärjestelmistä hyvinvointialueelle 
sovitaan hyvinvointialueen kanssa tarkemmin (voimaanpanolaki 13.3 §).

Beslutsförslag

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää:

1. merkitä tiedoksi saapuneen Keravan kaupungin kaupunginhallituksen 20.06.2022 § 
173 liitteen mukaisen Keravan kaupungin 
kaupunginhallituksen 28.2.2022 § 62 hyväksymän 
selvityksen täydennyksen Keravan kaupungin sosiaali-​ ja terveydenhuollon siirtyvästä 
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irtaimesta omaisuudesta ja sopimuksista Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle 
voimaanpanolain 26 §:n mukaisesti,​

2. että liitteessä mainittu 
omaisuus ja sopimukset siirtyvät 1.1.2023 Keravan kaupungilta Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueelle,​ ja

3. merkitä tiedoksi varattu oikeus täydentää annettuja selvityksiä tarvittaessa.

Områdesfullmäktige, 30.08.2022, § 71

Bilagor
1 Keravan kaupunginhallituksen 20.6.2022 § 173 pöytäkirjanote ja liite

Välfärdsområdesstyrelse,​ 16.08.2022,​ § 129

Bilagor

1 Keravan kaupunginhallituksen 20.6.2022 § 173 pöytäkirjanote ja liite

Beredare av ärendet: jurist Jenna Pajari

Sammanställningens bakgrund och kompletteringens grunder

Kervo stadsstyrelse beslutade i 28.2.2022 § 62 att godkänna Kervo stads 
sammanställning över egendom,​ avtal och ansvar inom social-​ och hälsovården som 
överförs till Vanda och Kervo välfärdsområde samt en uppskattning av antalet 
anställda,​ lönekostnaderna och semesterlöneskulden som överförs. Utarbetandet av 
sammanställningen grundar sig på lagen om genomförande av reformen av social-​ 
och hälsovården och räddningsväsendet och om införande av den lagstiftning som 
gäller reformen 616/2021 (nedan införandelagen),​ som trädde i kraft 1.7.2021. Enligt 
26.1 § i lagen ska kommunen senast den 28.2.2022 ha gett välfärdsområdet en 
sammanställning över lokaler som används av social-​ och hälsovården och 
räddningsväsendet samt över lös egendom,​ avtal och ansvar som överförs,​ enligt vad 
som avses i 22,​ 23 och 25 §.

Kervo stadsstyrelse har även i 28.2.2022 § 63 godkänt den separata 
sammanställningen över de lokaler och lägenheter som används av social-​ och 
hälsovårdsväsendet och som överförs till välfärdsområdet. En separat framställning 
om den här sammanställningens komplettering finns också på det här mötets 
föredragningslista.

De ovan nämnda besluten som fattats av Kervo stadsstyrelse den 28.2.2022 har 
delgetts till Vanda och Kervo välfärdsområde. Vanda och Kervo välfärdsområdes 
områdesfullmäktige har behandlat stadens delgivna sammanställningar som gjorts i 
enlighet med införandelagens 22,​ 23 och 25 § och har i 29.3.2022 33 och 34 § beslutat 
om överföring av lokaler,​ lös egendom,​ avtal och ansvar till välfärdsområdet den 
1.1.2023 (införandelagen 28 §) såsom avses i införandelagens 22–25 §. 
Områdesfullmäktige har antecknat för kännedom rätten som enligt 26 § i 
införandelagen förbehållits att vid behov komplettera uppgifter som lämnats.

Välfärdsområdet har därtill rätten att av kommunen begära den kompletterande 
information och de handlingar det anser sig behöva. Om välfärdsområdet anser att 
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dess möjligheter att ordna social-​ och hälsovården och räddningsväsendet i området 
inte tryggas av de lokaler,​ den lösa egendom och de avtal som övergår i dess 
besittning enligt den sammanställning som kommunen lämnar ska välfärdsområdet 
hålla samråd med kommunen (införandelagen 26.2 §). Enligt lagstiftningen ska 
kommunen komplettera de sammanställningar som avses ovan senast den 30.6.2022,​ 
om det sedan sammanställningen lämnades har skett väsentliga förändringar i 
lokaler,​ lös egendom eller avtal som ska överföras och om välfärdsområdet anser att 
den behöver kompletteras (införandelagen 26.3 §).

Kervo stadsstyrelse har i 20.6.2022 § 173 gett kompletteringarna till Kervo 
stadsstyrelses i 28.02.2022 § 62 godkända sammanställning i enlighet med 
införandelagens 26.3 §. Förändringar rapporteras för kontrakt som ska överföras och 
delas (inklusive IKT-​kontrakt) och lös egendom som ska överföras.

Komplettering av sammanställningen över lös egendom som ska överföras

Enligt införandelagens 23 § övergår till välfärdsområdet den 1 januari 2023 den lösa 
egendom,​ de rättigheter som gäller ägande,​ besittning och bruk av den lösa 
egendomen samt de immateriella rättigheter och tillstånd som hänger samman med 
den verksamhet som välfärdsområdet har organiseringsansvaret för.

Kervo stad kompletterar sammanställningen om lös egendom som ska överföras i 
fråga om fordon. Därtill har Kervo stad preciserat att den lösa egendom som ska 
överföras även omfattar de testamenten och donationer som verksamhetsområdet 
för social-​ och hälsovård fått och som inte använts före överföringen av 
organiseringsansvaret,​ enligt de återstående värdena den 31.12.2022.

Komplettering av sammanställningen över avtal som ska överföras

Enligt införandelagens 25 § övergår de avtal som gäller ordnande av social-​ och 
hälsovård och räddningsväsendet till välfärdsområdet den 1 januari 2023. 
Välfärdsområdet och kommunen kan komma överens om att något avtal inte övergår 
till välfärdsområdet.

Till välfärdsområdet övergår inte skadeståndsansvar eller annat ansvar som följer av 
avtalsupphörande i fråga om sådana avtal som kommunen ingår 1.7.2021-​31.12.2022.

Kervo stadsstyrelse har i 20.6.2022 § 173 kompletterat sammanställningen av avtal 
som ska överföras av den 28.2.2022 § 62 med 131 stycken avtal som ska överföras. 
IKT-​avtal som ska överföras och delas har sammanfattats under egen rubrik. Den 
sammanställning som tidigare gjorts kompletteras med att tillkännage att 
uppdateringarna av informationen ska överföras och delas för de anmälda avtalen. 
Välfärdsområdet avtalar närmare om den tekniska överföringen av avtal från stadens 
informationssystem till välfärdsområdet (införandelagen 13.3 §).

Behandling vid sammanträdet

Nina Korventaival och Terhi Enjala anmälde samfundsjäv och Jüri Linros och Olli 
Huuskonen anmälde anställningsjäv vid behandlingen av både den här och den 
följande paragrafen (§ 130). De var inte närvarande då ärendet behandlades och 
beslutet fattades.

Beslutsförslag
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Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå för välfärdsområdesfullmäktige att 
fullmäktige beslutar att:

1. anteckna för kännedom den mottagna kompletteringen,​ i bilagan till Kervo 
stadsstyrelse 20.6.2022 § 173,​ till den av Kervo stadsstyrelse 28.2.2022 § 62 godkända 
sammanställningen över lös egendom och avtal inom Kervo stads social-​ och 
hälsovård som överförs till Vanda och Kervo välfärdsområde med stöd av 26 § i 
införandelagen,​

2. anteckna för kännedom att den egendom och de avtal som nämns i bilagan 
överförs från Kervo stad till välfärdsområdet den 1.1.2023,​ och

3. anteckna för kännedom rätten att vid behov komplettera uppgifter som lämnats.

Beslut

Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.
Mer information om beslutet ges av chef för beslutsberedningsprocessen Riikka 
Liljeroos,​ riikka. liljeroos@vantaa.fi.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår för välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige 
beslutar att:

1. anteckna för kännedom den mottagna kompletteringen,​ i bilagan till Kervo 
stadsstyrelse 20.6.2022 § 173,​ till den av Kervo stadsstyrelse 28.2.2022 § 62 godkända 
sammanställningen över lös egendom och avtal inom Kervo stads social-​ och 
hälsovård som överförs till Vanda och Kervo välfärdsområde med stöd av 26 § i 
införandelagen,​

2. anteckna för kännedom att den egendom och de avtal som nämns i bilagan 
överförs från Kervo stad till välfärdsområdet den 1.1.2023,​ och

3. anteckna för kännedom rätten att vid behov komplettera uppgifter som lämnats.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vantaa.fi
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Områdesstyrelsen, § 130,16.08.2022
Områdesfullmäktige, § 72, 30.08.2022

§ 72
Komplettering av Kervo stads sammanställning över social-​ och hälsovårdens lokaler och 
bostäder som Kervo stad tillhandahåller och som överförs till Vanda och Kervo 
välfärdsområde

VAKEDno-2022-30

Områdesstyrelsen, 16.08.2022, § 130

Beredare/tilläggsinformation:
Jenna Pajari
jenna.pajari@vantaa.fi
Juristi

Bilagor
1 Keravan kaupunginhallituksen 20.6.2022 § 174 pöytäkirjanote ja liite

Selvityksen taustaa ja täydentämisen peruste

Keravan kaupunginhallitus on hyväksynyt 28.2.2022 § 63 tekemällään päätöksellä 
Keravan kaupungin selvityksen Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle siirtyvistä 
Keravan kaupungin järjestämistä sosiaali-​ ja terveydenhuollon toimitiloista ja 
asunnoista. Selvityksen laatiminen perustuu sosiaali-​ ja terveydenhuoltoa ja 
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan 
lainsäädännön voimaanpanosta annettuun lakiin 616/2021 (jäljempänä 
voimaanpanolaki),​ joka tuli voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan on tullut 
tehdä viimeistään 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22,​ 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista 
sosiaali-​ ja terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista,​ 
siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta,​ sopimuksista ja vastuista.

Keravan kaupungin kaupunginhallituksen päätökset on annettu tiedoksi Vantaan ja 
Keravan hyvinvointialueelle. Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaltuusto on 
käsitellyt kaupungin antamat,​ voimaanpanolain 22,​ 23 ja 25 §:ien mukaiset selvitykset 
29.3.2022 § 33,​ 34 ja päättänyt sen perusteella voimaanpanolain 22-​25 §:ssä 
tarkoittamien toimitilojen,​ irtaimen omaisuuden,​ sopimusten ja vastuiden 
siirtymisestä 1.1.2023 hyvinvointialueelle (voimaanpanolaki 28 §) ja merkinnyt tiedoksi 
varatun oikeuden täydentää annettuja selvityksiä tarvittaessa voimaanpanolain 26 §:n 
mukaisesti.

Hyvinvointialueella on edelleen oikeus pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi 
katsomiaan lisäselvityksiä ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo,​ että kunnan 
antaman selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat,​ irtaimisto 
ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-​ ja terveydenhuollon tai pelastustoimen 
järjestämistä alueella,​ hyvinvointialueen on neuvoteltava kunnan kanssa 
(voimaanpanolaki 26.2 §). Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä 
viimeistään 30.6.2022,​ jos toimitiloissa,​ siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai 
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja jos 
hyvinvointialue katsoo selvityksen täydentämisen tarpeelliseksi (voimaanpanolaki 26.3 
§).
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Keravan kaupungin kaupungin kaupunginhallitus on 20.6.2022 § 174 antanut Keravan 
kaupungin kaupunginhallituksen 28.2.2022 § 63 hyväksymään selvitykseen 
täydennyksen. Täydennys koskee Keravan kaupungin järjestämän sosiaali-​ ja 
terveyshuollon toimitiloja ja asuntoja,​ jotka siirtyvät Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueen hallintaan 1.1.2023 (voimaanpanolaki 26.3 §).

Sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämiseen liittyvistä sopimuksista ja irtaimesta 
omaisuudesta annetuista selvityksen täydennyksistä on tässä kokouksessa 
erillinen päätösesitys.

Voimaanpanolain 25 § ja 22 §:ien mukaan hyvinvointialueelle siirtyvät sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestämiseen liittyvät sopimukset ja 
erikoissairaanhoidon,​ sosiaalitoimen ja pelastustoimen käytössä olevat toimitilat.

Keravan kaupungin sosiaali-​ ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestämistä 
varten vuokraamien toimitilojen ja asuntojen vuokrasopimukset sekä sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestämiseen liittyvät erikoissairaanhoidon,​ 
sosiaalitoimen ja pelastustoimen käytössä olevat toimitilat siirtyvät Vantaan ja 
Keravan hyvinvointialueelle 1.1.2023,​ jolleivat hyvinvointialue ja kunta toisin sovi 
(voimaanpanolaki 22,​ 25 §).

Keravan kaupungin kaupunginhallituksen 20.06.2022 § 174 mukaan hyvinvointialueen 
hallintaan siirtyvät toimitilat kokoomataulukon sarakkeiden osalta on korjattu 
virheellinen otsikointi huoneala -​-​> huoneistoala sekä €/hum2/kk (€/huoneneliö) -​-​> €
/htm2/kk (€/huoneistoneliö) vastaamaan VNA asetuksen 272/2022 
laskentaperiaatteita ja -​yksiköitä vuokran määräytymisestä. Palvelukeskus 
Hopeahovin huoneistoalaan on lisätty puuttuneet 2. kerroksen neliöt. Santaniitynkatu 
1:n kiinteistössä on sote-​toiminnnan piiriin tullut uusia tiloja nuorten kuntouttavan 
työpajan sekä sote-​hallinnon osalta. Keravan seuratalossa on nuorten kulman 
käytössä olevat tilat vähentyneet. Sampolan palvelukeskuksessa on Sote hallinnon 
tiloihin lisätty puuttuneet 4. kerroksen huonetilat sekä tarkennettu suun 
terveydenhuollon sekä neuvolapalveluiden huonejakaumaa toimintojen rajapinnassa. 
Muutosten vuosikustannuksia kohottava vaikutus on n. 70 000 € (1,​4 %) Keravan 
kaupungin ja Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen on edelleen neuvoteltava vuoden 
2022 aikana joidenkin toimintojen tarvitsemien tilojen,​ kuten Sampolan 
palvelukeskuksen sote-​arkiston sekä yhteispalvelupisteen sotepalveluneuvonnan 
tilankäytön periaatteista sekä niitä koskevien tilojen vuokrasopimusten jakamisesta 
hyvinvointialueen ja Keravan kaupungin kesken.

Keravan kaupungin kaupunginhallituksen 20.6.2022 § 174 mukaan näiden 
vuokrasopimusten osalta luetteloissa on huomioitu hyvinvointialueen käyttöön 
tulevien pinta-​alojen ja vuokrien määrien osuus. Lisäksi tulee huomioida vuoden 2022 
lopussa valmistuvan Marttilan hoivakodin vielä taulukosta puuttuvan ylläpito-​
/kalusteiden leasingvuokran osuus.

Beslutsförslag

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää:

1. merkitä tiedoksi saapuneen Keravan kaupungin kaupunginhallituksen 20.06.2022 § 
174 liitteen mukaisen Keravan 
kaupungin kaupunginhallituksen 28.2.2022 § 63 hyväksymän 
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selvityksen täydennyksen Keravan kaupungin sosiaali-​ ja terveydenhuollon käytössä 
olevista toimitiloista ja asunnoista Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle 
voimaanpanolain 26 §:n mukaisesti;​

2. että liitteessä mainitut 
toimitilat ja vuokrasopimukset siirtyvät 1.1.2023 Keravan kaupungilta Vantaan ja 
Keravan hyvinvointialueelle,​ ja

3. merkitä tiedoksi varattu oikeus täydentää annettua selvitystä tarvittaessa.

Områdesfullmäktige, 30.08.2022, § 72

Bilagor
1 Keravan kaupunginhallituksen 20.6.2022 § 174 pöytäkirjanote ja liite

Välfärdsområdesstyrelse,​ 16.08.2022,​ § 130

Bilagor
1 Keravan kaupunginhallituksen 20.6.2022 § 174 pöytäkirjanote ja liite

Beredare av ärendet:
Jurist Jenna Pajari

Sammanställningens bakgrund och kompletteringens grunder

Kervo stadsstyrelse beslutade i 28.2.2022 § 63 att godkänna Kervo stads 
sammanställning över social-​ och hälsovårdens lokaler och bostäder som Kervo stad 
tillhandahåller och som överförs till Vanda och Kervo välfärdsområde. Utarbetandet 
av sammanställningen grundar sig på lagen om genomförande av reformen av social-​ 
och hälsovården och räddningsväsendet och om införande av den lagstiftning som 
gäller reformen 616/2021 (nedan införandelagen),​ som trädde i kraft 1.7.2021. Enligt 
26.1 § i lagen ska kommunen senast den 28.2.2022 ha gett välfärdsområdet en 
sammanställning över lokaler som används av social-​ och hälsovården och 
räddningsväsendet samt över lös egendom,​ avtal och ansvar som överförs,​ enligt vad 
som avses i 22,​ 23 och 25 §.

Besluten som fattats av Kervo stadsstyrelse har delgetts till Vanda och Kervo 
välfärdsområde. Vanda och Kervo välfärdsområdes områdesfullmäktige har 
behandlat stadens delgivna sammanställningar som gjorts i enlighet med 
införandelagens 22,​ 23 och 25 § i 29.3.2022 33 och 34 § och har baserat på detta 
beslutat om överföring av lokaler,​ lös egendom,​ avtal och ansvar till välfärdsområdet 
den 1.1.2023 (införandelagen 28 §) såsom avses i införandelagens 22–25 §. 
Områdesfullmäktige har antecknat för kännedom rätten som enligt 26 § i 
införandelagen förbehållits att vid behov komplettera uppgifter som lämnats.

Välfärdsområdet har därtill rätten att av kommunen begära den kompletterande 
information och de handlingar det anser sig behöva. Om välfärdsområdet anser att 
dess möjligheter att ordna social-​ och hälsovården och räddningsväsendet i området 
inte tryggas av de lokaler,​ den lösa egendom och de avtal som övergår i dess 
besittning enligt den sammanställning som kommunen lämnar ska välfärdsområdet 
hålla samråd med kommunen (införandelagen 26.2 §). Kommunen ska komplettera 
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den sammanställning som avses ovan senast den 30.6.2022,​ om det sedan 
sammanställningen lämnades har skett väsentliga förändringar i lokaler,​ lös egendom 
eller avtal och om välfärdsområdet anser att den behöver kompletteras 
(införandelagen 26.3 §).

Kervo stadsstyrelse har i 20.6.2022 § 174 gett kompletteringarna till Kervo 
stadsstyrelses i 28.02.2022 § 63 godkända sammanställning. Kompletteringen rör 
social-​ och hälsovårdens lokaler och bostäder som Kervo stad organiserar och som 
överförs till Vanda och Kervo välfärdsområdes besittning 1.1.2023 (införandelagen 
26.3 §).

Vid detta sammanträde finns ett separat beslutsförslag om kompletteringarna till 
sammanställningarna över avtal och lös egendom som gäller ordnande av social-​ och 
hälsovård.

Enligt införandelagens 25 § och 22 § övergår de avtal som gäller ordnande av social-​ 
och hälsovård och räddningsväsendet samt de lokaler som används inom 
specialiserad sjukvård,​ socialväsende och räddningsväsende till välfärdsområdet.

Hyresavtalen för de lokaler och bostäder som Kervo stad hyr för ordnandet av social-​ 
och hälsovården och räddningsväsendet samt de lokaler som används inom 
specialiserad sjukvård,​ socialväsende och räddningsväsende i samband med 
ordnandet av social-​ och hälsovård och räddningsväsende överförs till Vanda och 
Kervo välfärdsområde den 1.1.2023 om inte välfärdsområdet och kommunen 
kommer överens om något annat (införandelagen 22,​ 25 §)

Enligt Kervo stadsstyrelse 20.6.2022 § 174 har felaktiga kolumnrubriker i 
samlingstabellen över de lokaler som övergår i välfärdsområdets besittning 
korrigerats så att huoneala -​-​> huoneistoala (lägenhetsyta) samt €/hum2/kk (€
/huoneneliö) -​-​> €/htm2/kk (€/huoneistoneliö) (kvadratmeter lägenhetsyta) för att 
motsvara beräkningsprinciper och -​enheter i statsrådets förordning 272/2022. 
Palvelukeskus Hopeahovis lägenhetsyta har kompletterats med de saknade 
kvadratmetrarna på andra våningen. Nya utrymmen för den rehabiliterande 
ungdomsverkstadens samt social-​ och hälsovårdsförvaltningens del har lagts till 
social-​ och hälsovårdsverksamheten i fastigheten Santaniitynkatu 1. I Kervo 
föreningshus har ungdomshörnans utrymmen minskat. De saknade utrymmena på 4. 
våningen i Sampolas servicecenter har lagts till social-​ och hälsovårdsverksamhetens 
lokaler. Därtill har fördelningen av utrymmen för munhälsovårdstjänster och 
rådgivningstjänster mellan verksamheternas gränssnitt preciserats. Den årliga 
kostnadsökningen till följd av ändringarna är cirka 70 000 euro (1,​4 %). Därtill måste 
Kervo stad och Vanda och Kervo välfärdsområde under 2022 förhandla om 
principerna för användningen av lokaler som behövs för en del verksamheter,​ såsom 
social-​ och hälsovårdsarkivet i Sampolas servicecenter och servicerådgivningen för 
social-​ och hälsovården vid samservicestället,​ samt om fördelningen av hyresavtalen 
för dessa lokaler mellan välfärdsområdet och Kervo stad.

Enligt Kervo stadsstyrelse 20.6.2022 § 174 tar förteckningarna för dessa hyresavtals 
del i beaktande den andel areal och hyresbelopp som ställs till välfärdsområdets 
förfogande. Därtill bör leasinghyrans andel för underhåll/möbler för Marttila 
vårdhem,​ som färdigställs i slutet av år 2022,​ tas i beaktande. Dessa saknas ännu i 
förteckningen.
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Förslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå för välfärdsområdesfullmäktige att 
fullmäktige beslutar att:

1. anteckna för kännedom den mottagna kompletteringen,​ i bilagan till Kervo 
stadsstyrelse 20.6.2022 § 174,​ till den av Kervo stadsstyrelse 28.2.2022 § 63 godkända 
sammanställningen över lokaler och lägenheter som används av Kervo stads social-​ 
och hälsovårdsväsende och som överförs till Vanda och Kervo välfärdsområde med 
stöd av 26 § i införandelagen,​

2. anteckna för kännedom att de lokaler och de hyresavtal som nämns i bilagan 
överförs från Kervo stad till välfärdsområdet den 1.1.2023,​ och

3. anteckna för kännedom rätten att vid behov komplettera uppgifter som lämnats.

Behandling vid sammanträdet
Vid 129 § anmälde Nina Korventaival och Terhi Enjala samfundsjäv och Jüri Linros och 
Olli Huuskonen anmälde anställningsjäv vid behandlingen av både den här och den 
följande paragrafen (§ 130) och avlägsnade sig från sammanträdet då det här ärendet 
behandlades och beslut fattades om det.
Efter beslutsfattandet anlände de tillbaka till mötet.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.
Mer information om beslutet ges av chef för beslutsberedningsprocessen Riikka 
Liljeroos,​ riikka. liljeroos@vantaa.fi.

 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår för välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige 
beslutar att:

1. anteckna för kännedom den mottagna kompletteringen,​ i bilagan till Kervo 
stadsstyrelse 20.6.2022 § 174,​ till den av Kervo stadsstyrelse 28.2.2022 § 63 godkända 
sammanställningen över lokaler och lägenheter som används av Kervo stads social-​ 
och hälsovårdsväsende och som överförs till Vanda och Kervo välfärdsområde med 
stöd av 26 § i införandelagen,​

2. anteckna för kännedom att de lokaler och de hyresavtal som nämns i bilagan 
överförs från Kervo stad till välfärdsområdet den 1.1.2023,​ och

3. anteckna för kännedom rätten att vid behov komplettera uppgifter som lämnats.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vantaa.fi
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Områdesstyrelsen, § 131,16.08.2022
Områdesfullmäktige, § 73, 30.08.2022

§ 73
Komplettering av Vanda stads sammanställning över egendom och avtal inom social-​ och 
hälsovården som överförs till Vanda och Kervo välfärdsområde

VAKEDno-2022-30

Områdesstyrelsen, 16.08.2022, § 131

Bilagor
1 Vantaan kaupunginhallituksen 06.06.2022 § 15 pöytäkirjanote ja liite

Asian valmistelija: juristi Jenna Pajari

Selvityksen taustaa ja täydentämisen peruste

Vantaan kaupunginhallitus on hyväksynyt 31.1.2022 § 10 tekemällään päätöksellä 
Vantaan kaupungin selvityksen Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle siirtyvästä 
sosiaali-​ ja terveystoimen omaisuudesta,​ sopimuksista ja vastuista sekä arvion 
hyvinvointialueelle siirtyvästä henkilöstöstä,​ palkkakuluista ja lomapalkkavelasta. 
Selvityksen laatiminen perustuu sosiaali-​ ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea 
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön 
voimaanpanosta annettuun lakiin 616/2021 (jäljempänä voimaanpanolaki),​ joka tuli 
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan on tullut tehdä viimeistään 28.2.2022 
hyvinvointialueelle selvitys 22,​ 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista,​ siirtyvästä 
irtaimesta omaisuudesta,​ sopimuksista ja vastuista.

Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen omaisuusselvityksestä Vantaan kaupungin 
kaupunginhallitus on tehnyt erillisen päätöksen 31.1.2022 § 12. Pelastuslaitosta 
koskevien selvitysten täydentämisestä on tässä kokouksessa erillinen esitys.

Vantaan kaupungin kaupunginhallitus on hyväksynyt myös hyvinvointialueelle 
siirtyvistä sosiaali-​ ja terveystoimen käytössä olevista toimitiloista ja asunnoista 
annetun erillisen selvityksen 31.1.2022 § 11. Myös tämän selvityksen täydentämisestä 
on tämän kokouksen esityslistalla erillinen esitys.

Kaikki edellä mainitut 31.1.2022 tehdyt Vantaan kaupungin kaupunginhallituksen 
päätökset on annettu tiedoksi Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle. Keski-​
Uudenmaan pelastuslaitosta koskevat selvitykset on annettu myös Keski-​Uudenmaan 
hyvinvointialueelle. Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaltuusto on käsitellyt 
kaupungin antamat,​ voimaanpanolain 22,​ 23 ja 25 §:ien mukaiset selvitykset 29.3.2022 
§ 30,​ 31,​ 32 perusteella voimaanpanolain 22–25 §:ssä tarkoittamien irtaimen 
omaisuuden,​ sopimusten ja vastuiden siirtymisestä 1.1.2023 hyvinvointialueelle 
(voimaanpanolaki 28 §) ja merkinnyt tiedoksi varatun oikeuden täydentää annettuja 
selvityksiä tarvittaessa voimaanpanolain 26 §:n mukaisesti.

Hyvinvointialueilla on edelleen oikeus pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi 
katsomiaan lisäselvityksiä ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo,​ että kunnan 
antaman selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat,​ irtaimisto 
ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-​ ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä 
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alueella,​ hyvinvointialueen on neuvoteltava kunnan kanssa (voimaanpanolaki 26.2 §). 
Lainsäädännön mukaan kunnan on tullut täydentää edellä mainittuja selvityksiä 
viimeistään 30.6.2022,​ jos toimitiloissa,​ siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai 
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja jos 
hyvinvointialue katsoo selvityksen täydentämisen tarpeelliseksi (voimaanpanolaki 26.3 
§).

Vantaan kaupungin kaupunginhallitus on 06.06.2022 § 15 antanut Vantaan kaupungin 
kaupunginhallituksen 31.1.2022 § 10 hyväksymään selvitykseen voimaanpanolain 26.3 
§:n mukaiset täydennykset. Muutoksia ilmoitetaan siirtyvien ja jaettavien sopimusten 
(ml. ICT-​sopimukset) ja siirtyvän irtaimiston osalta.

Siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta annetun selvityksen täydentäminen

Voimaanpanolain 23 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvät 1.1.2023 sen 
järjestämisvastuulle kuuluvaan toimintaan liittyvä irtaimisto,​ irtaimen omaisuuden 
omistusta,​ hallintaa ja käyttöä koskevat oikeudet sekä immateriaaliset oikeudet ja 
luvat.

Vantaan kaupunki täydentää siirtyväksi irtaimeksi omaisuudeksi annettua selvitystä 
ajoneuvojen osalta. Lisäksi Vantaan kaupunki on selvennyksenä täydentänyt,​ että 
siirtyvään irtaimeen omaisuuteen kuuluvat myös sosiaali-​ ja terveystoimelle annetut ja 
järjestämisvastuun siirtyessä käyttämättä olevat testamenttisaannot ja lahjoitukset,​ 
31.12.2022 jäljellä olevien arvojen mukaisesti. Kaunialan Sairaala Oy:n osakkeiden 
kauppa on toteutunut 1.6.2022,​ joten muutoksena Vantaan kaupunki ilmoittaa,​ 
etteivät osakkeet ole Vantaan kaupungilta hyvinvointialueelle siirtyvää omaisuutta.

Täydennykset siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta ovat liitteen välilehdellä ”Siirtyvä 
irtaimisto” ja “Siirtyvät osakeomistukset”.

Siirtyvistä sopimuksista annetun selvityksen täydentäminen

Voimaanpanolain 25 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvät kunnista 1.1.2023 
sosiaali-​ ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestämiseen liittyvät sopimukset. 
Hyvinvointialue ja kunta voivat sopia siitä,​ että jokin sopimus ei siirry 
hyvinvointialueelle.

Hyvinvointialueelle eivät siirry vahingonkorvausvastuut tai muut sopimuksen 
päättämisestä seuraavat vastuut sellaisista sopimuksista,​ jotka kunta tekee 
ajanjaksolla 1.7.2021–31.12.2022.

Vantaan kaupungin kaupunginhallitus on 06.06.2022 § 15 täydentänyt siirtyvistä 
sopimuksista 31.1.2022 § 10 antamaansa selvitystä ilmoittamalla 49 kappaletta 
siirtyviä sopimuksia ja 108 kappaletta jaettavia sopimuksia. Lisäksi Vantaan kaupungin 
kaupunginhallitus on ilmoittanut tietojen päivityksiä siirtyvistä ja jaettavista 
sopimuksista aiemmin siirrettäviksi ja jaettaviksi ilmoitettuihin sopimuksiin. Siirtyvät ja 
jaettavat ICT-​sopimukset on koottu omalle välilehdelle. Aiemmin annettua selvitystä 
on täydennetty ilmoittamalla tietojen päivityksiä siirrettäväksi ja jaettavaksi 
ilmoitettuihin sopimuksiin. Sopimusten teknisestä siirrosta kaupungin 
tietojärjestelmistä hyvinvointialueelle sovitaan hyvinvointialueen kanssa tarkemmin 
(voimaanpanolaki 13.3 §). Siirtyvät sopimukset ovat päätösesityksen liitteen välilehdillä 
”Siirtyvät sopimukset” ja jaettavista sopimuksista on liitteessä välilehti ”Jakautuvat 
sopimukset”. ICT-​sopimuksista on oma välilehtensä ”ICT sopimukset”.
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Beslutsförslag

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää:

1.  merkitä tiedoksi saapuneen Vantaan kaupungin kaupunginhallituksen 06.06.2022 § 
15 liitteen mukaisen Vantaan kaupungin kaupunginhallituksen 31.1.2022 §10 
hyväksymän selvityksen täydennyksen Vantaan kaupungin sosiaali-​ ja terveystoimen 
siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta ja sopimuksista Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueelle voimaanpanolain 26 §:n mukaisesti,​

2. että liitteessä mainittu omaisuus ja sopimukset siirtyvät 1.1.2023 Vantaan 
kaupungilta Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle,​ ja

3. merkitä tiedoksi varattu oikeus täydentää annettuja selvityksiä tarvittaessa.

 

Områdesfullmäktige, 30.08.2022, § 73

Bilagor
1 Vantaan kaupunginhallituksen 06.06.2022 § 15 pöytäkirjanote ja liite

Välfärdsområdesstyrelse,​ 16.08.2022,​ § 131

Bilagor
1 Vantaan kaupunginhallituksen 06.06.2022 § 15 pöytäkirjanote ja liite

Beredare av ärendet: jurist Jenna Pajari

Sammanställningens bakgrund och kompletteringens grunder

Vanda stadsstyrelse beslutade i 31.1.2022 § 10 att godkänna Vanda stads 
sammanställning över egendom,​ avtal och ansvar inom social-​ och hälsovården som 
överförs till Vanda och Kervo välfärdsområde samt en uppskattning av antalet 
anställda,​ lönekostnaderna och semesterlöneskulden som överförs. Utarbetandet av 
sammanställningen grundar sig på lagen om genomförande av reformen av social-​ 
och hälsovården och räddningsväsendet och om införande av den lagstiftning som 
gäller reformen 616/2021 (nedan införandelagen),​ som trädde i kraft 1.7.2021. Enligt 
26.1 § i lagen ska kommunen senast den 28.2.2022 ha gett välfärdsområdet en 
sammanställning över lokaler som används av social-​ och hälsovården och 
räddningsväsendet samt över lös egendom,​ avtal och ansvar som överförs,​ enligt vad 
som avses i 22,​ 23 och 25 §.

Vanda stadsstyrelse har fattat ett separat beslut 31.1.2022 § 12 om Mellersta Nylands 
räddningsverks sammanställning över egendom. Vid detta möte finns en separat 
framställning om räddningsverkets sammanställningars kompletteringar.

Vanda stadsstyrelse har även i 31.1.2022 § 11 godkänt den separata 
sammanställningen över de lokaler och lägenheter som används av social-​ och 
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hälsovårdsväsendet och som överförs till välfärdsområdet. En separat framställning 
om den här sammanställningens komplettering finns också på det här mötets 
föredragningslista.

De ovan nämnda besluten som fattats av Vanda stadsstyrelse den 31.1.2022 har 
delgetts till Vanda och Kervo välfärdsområde. De sammanställningar som rör 
Mellersta Nylands räddningsverk har även delgetts till Mellersta Nylands 
välfärdsområde. Vanda och Kervo välfärdsområdes områdesfullmäktige har 
behandlat stadens delgivna sammanställningar som gjorts i enlighet med 
införandelagens 22,​ 23 och 25 § och har i 29.3.2022 30,​ 31 och 32 § beslutat om 
överföring av lös egendom,​ avtal och ansvar till välfärdsområdet den 1.1.2023 
(införandelagen 28 §) såsom avses i införandelagens 22–25 §. Områdesfullmäktige har 
antecknat för kännedom rätten som enligt 26 § i införandelagen förbehållits att vid 
behov komplettera uppgifter som lämnats.

Välfärdsområdet har därtill rätten att av kommunen begära den kompletterande 
information och de handlingar det anser sig behöva. Om välfärdsområdet anser att 
dess möjligheter att orda social-​ och hälsovården och räddningsväsendet i området 
inte tryggas av de lokaler,​ den lösa egendom och de avtal som övergår i dess 
besittning enligt den sammanställning som kommunen lämnar ska välfärdsområdet 
hålla samråd med kommunen (införandelagen 26.2 §). Enligt lagstiftningen ska 
kommunen komplettera de sammanställningar som avses ovan senast den 30.6.2022,​ 
om det sedan sammanställningen lämnades har skett väsentliga förändringar i 
lokaler,​ lös egendom eller avtal som ska överföras och om välfärdsområdet anser att 
den behöver kompletteras (införandelagen 26.3 §).

Vanda stadsstyrelse har i 6.6.2022 § 15 gett kompletteringarna till Vanda 
stadsstyrelses i 31.1.2022 § 10 godkända sammanställning i enlighet med 
införandelagens 26.3 §. Förändringar rapporteras för kontrakt som ska överföras och 
delas (inklusive IKT-​kontrakt) och lös egendom som ska överföras.

Komplettering av sammanställningen över lös egendom som ska överföras

Enligt införandelagens 23 § övergår till välfärdsområdet den 1 januari 2023 den lösa 
egendom,​ de rättigheter som gäller ägande,​ besittning och bruk av den lösa 
egendomen samt de immateriella rättigheter och tillstånd som hänger samman med 
den verksamhet som välfärdsområdet har organiseringsansvaret för.

Vanda stad kompletterar sammanställningen om lös egendom som ska överföras i 
fråga om fordon. Därtill har Vanda stad preciserat att den lösa egendom som ska 
överföras även omfattar de testamenten och donationer som social-​ och 
hälsovårdsväsendet fått och som inte använts före överföringen av 
organiseringsansvaret,​ enligt de återstående värdena den 31.12.2022. Köpet av aktier 
i Kaunialan Sairaala Oy genomfördes 1.6.2022. Således meddelar Vanda stad som 
ändring att aktierna inte är egendom som överförs från Vanda stad till 
välfärdsområdet.

Kompletteringarna till den lösa egendom som ska överföras finns på bilagans flikar ”
Lös egendom som överförs” (Siirtyvä irtaimisto) och ”Aktier som överförs” (Siirtyvät 
osakeomistukset).

Komplettering av sammanställningen över avtal som ska överföras



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 6/2022 31 ( )60
Områdesfullmäktige 30.08.2022

 

Enligt införandelagens 25 § övergår de avtal som gäller ordnande av social-​ och 
hälsovård och räddningsväsendet till välfärdsområdet den 1 januari 2023. 
Välfärdsområdet och kommunen kan komma överens om att något avtal inte övergår 
till välfärdsområdet.

Till välfärdsområdet övergår inte skadeståndsansvar eller annat ansvar som följer av 
avtalsupphörande i fråga om sådana avtal som kommunen ingår 1.7.2021-​31.12.2022.

Vanda stadsstyrelse har i 6.6.2022 § 15 kompletterat sammanställningen av avtal som 
ska överföras av den 31.1.2022 § 10 med 49 stycken avtal som ska överföras och 108 
stycken avtal som ska delas. Därtill har Vanda stadsstyrelse meddelat om 
uppdateringar av informationen om avtal som ska överföras och delas till de tidigare 
tillkännagivna avtalen som ska överföras och delas. IKT-​avtal som ska överföras och 
delas har sammanfattats under egen flik. Den sammanställning som tidigare gjorts 
kompletteras med att tillkännage att uppdateringarna av informationen ska överföras 
och delas för de anmälda avtalen. Välfärdsområdet avtalar närmare om den tekniska 
överföringen av avtal från stadens informationssystem till välfärdsområdet 
(införandelagen 13.3 §). De avtal som ska överföras finns i beslutsförslagets bilagas flik 
”Avtal som överförs” (Siirtyvät sopimukset) och de avtal som ska delas finns i bilagans 
flik ”Avtal som delas” (Jakautuvat sopimukset). IKT-​avtalen har sin egen flik,​ ”IKT-​avtal” 
(ICT sopimukset).

Förslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå för välfärdsområdesfullmäktige att 
fullmäktige beslutar att:

1.  anteckna för kännedom den mottagna kompletteringen,​ i bilagan till Vanda 
stadsstyrelse 6.6.2022 § 15,​ till den av Vanda stadsstyrelse 31.1.2022 § 10 godkända 
sammanställningen över lös egendom och avtal inom Vanda stads social-​ och 
hälsovård som överförs till Vanda och Kervo välfärdsområde med stöd av 26 § i 
införandelagen,​

2. anteckna för kännedom att den egendom och de avtal som nämns i bilagan 
överförs från Vanda stad till välfärdsområdet den 1.1.2023,​ och

3. anteckna för kännedom rätten att vid behov komplettera uppgifter som lämnats.

Behandling vid sammanträdet
Sakari Rokkanen,​ Pirjo Luokkala,​ Tanja Aidanjuuri,​ Patrik Karlsson och Riikka Lindroos 
anmälde samfundsjäv och Jari Sainio,​ Olga Gilbert och Timo Aronkytö anmälde 
anställningsjäv vid behandlingen av både den här och två följande paragrafer (§ 131–
133). De avlägsnade sig från sammanträdet då ärendet behandlades och beslutet 
fattades. Välfärdsområdesstyrelsen beslutade enhälligt att utse Terhi Enjala som 
ersättande protokolljusterare för Tanja Aidanjuuri vid den här och två följande 
paragrafer (§ 131–133).

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av chef för beslutsberedningsprocessen Riikka 
Liljeroos,​ riikka. liljeroos@vantaa.fi.
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Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår för välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige 
beslutar att:

1.  anteckna för kännedom den mottagna kompletteringen,​ i bilagan till Vanda 
stadsstyrelse 6.6.2022 § 15,​ till den av Vanda stadsstyrelse 31.1.2022 § 10 godkända 
sammanställningen över lös egendom och avtal inom Vanda stads social-​ och 
hälsovård som överförs till Vanda och Kervo välfärdsområde med stöd av 26 § i 
införandelagen,​

2. anteckna för kännedom att den egendom och de avtal som nämns i bilagan 
överförs från Vanda stad till välfärdsområdet den 1.1.2023,​ och

3. anteckna för kännedom rätten att vid behov komplettera uppgifter som lämnats.

Mötesbehandling
Ersättare Sari Linnansalmi anlände till sammanträdet som ersättare för ledamot Erika 
Veltheim under behandlingen av ärendet kl. 18:13.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vantaa.fi
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Områdesstyrelsen, § 132,16.08.2022
Områdesfullmäktige, § 74, 30.08.2022

§ 74
Komplettering av Vanda stads sammanställning över social-​ och hälsovårdens lokaler och 
bostäder som Vanda stad tillhandahåller och som överförs till Vanda och Kervo 
välfärdsområde

VAKEDno-2022-30

Områdesstyrelsen, 16.08.2022, § 132

Bilagor
1 Vantaan kaupunginhallituksen 06.06.2022 § 17 pöytäkirjanote ja liite

Asian valmistelija: Juristi Jenna Pajari

Selvityksen taustaa ja täydentämisen peruste

Vantaan kaupunginhallitus on hyväksynyt 31.1.2022 § 11 tekemällään päätöksellä 
Vantaan kaupungin selvityksen Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle siirtyvistä 
Vantaan kaupungin järjestämistä sosiaali-​ ja terveyshuollon toimitiloista ja asunnoista. 
Selvityksen laatiminen perustuu sosiaali-​ ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea 
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön 
voimaanpanosta annettuun lakiin 616/2021 (jäljempänä voimaanpanolaki),​ joka tuli 
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan on tullut tehdä viimeistään 28.2.2022 
hyvinvointialueelle selvitys 22,​ 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista,​ siirtyvästä 
irtaimesta omaisuudesta,​ sopimuksista ja vastuista.

Vantaan kaupungin kaupunginhallituksen päätökset on annettu tiedoksi Vantaan ja 
Keravan hyvinvointialueelle ja lisäksi Keski-​Uudenmaan pelastuslaitosta koskeva 
selvitys on annettu myös Keski-​Uudenmaan hyvinvointialueelle. Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueen aluevaltuusto on käsitellyt kaupungin antamat,​ voimaanpanolain 
22,​ 23 ja 25 §:ien mukaiset selvitykset 29.3.2022 ja päättänyt § 30,​ 31,​ 32 sen 
perusteella voimaanpanolain 22–25 §:ssä tarkoittamien irtaimen omaisuuden,​ 
sopimusten ja vastuiden siirtymisestä 1.1.2023 hyvinvointialueelle (voimaanpanolaki 
28 §) ja merkinnyt tiedoksi varatun oikeuden täydentää annettuja selvityksiä 
tarvittaessa voimaanpanolain 26 §:n mukaisesti.

Hyvinvointialueella on edelleen oikeus pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi 
katsomiaan lisäselvityksiä ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo,​ että kunnan 
antaman selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat,​ irtaimisto 
ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-​ ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä 
alueella,​ hyvinvointialueen on neuvoteltava kunnan kanssa (voimaanpanolaki 26.2 §). 
Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022,​ jos 
toimitiloissa,​ siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut 
olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja jos hyvinvointialue katsoo 
selvityksen täydentämisen tarpeelliseksi (voimaanpanolaki 26.3 §).

Vantaan kaupungin kaupunginhallitus on 6.6.2022 § 17 antanut Vantaan kaupungin 
kaupunginhallituksen 31.1.2022 § 11 hyväksymään selvitykseen täydennyksen. 
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Täydennys koskee Vantaan kaupungin järjestämän sosiaali-​ ja terveyshuollon 
toimitiloja ja asuntoja,​ jotka siirtyvät Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintaan 
1.1.2023 (voimaanpanolaki 26.3 §). Muutoksia on ilmoitettu ulkoa vuokrattujen 
asuntojen osalta.

Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen irtaimesta omaisuudesta,​ sopimuksista,​ käytössä 
olevista toimitiloista ja vastuista sekä sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämiseen 
liittyvistä sopimuksista ja irtaimesta omaisuudesta annetuista selvityksen 
täydennyksistä on tässä kokouksessa erilliset päätösesitykset.

Vuokralle otetuista toimitiloista ja asunnoista annetun selvityksen 
täydentäminen

Voimaanpanolain 25 § ja 22 §:ien mukaan hyvinvointialueelle siirtyvät sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestämiseen liittyvät sopimukset ja 
erikoissairaanhoidon,​ sosiaalitoimen ja pelastustoimen käytössä olevat toimitilat.

Vantaan kaupungin sosiaali-​ ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestämistä 
varten vuokraamien toimitilojen ja asuntojen vuokrasopimukset sekä sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestämiseen liittyvät erikoissairaanhoidon,​ 
sosiaalitoimen ja pelastustoimen käytössä olevat toimitilat siirtyvät Vantaan ja 
Keravan hyvinvointialueelle 1.1.2023,​ jolleivat hyvinvointialue ja kunta toisin sovi 
(voimaanpanolaki 22,​ 25 §). Vantaan kaupungin kaupunginhallituksen 6.6.2022 § 17 
antamalla selvityksen täydennyksellä on ilmoitettu kolme siirtyvää vuokrasopimusta,​ 
jotka on yksilöity liitteessä.

Vantaan kaupungin kaupunginhallitus on 6.6.2022 § 17 mukaan Vantaan kaupungin ja 
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen on edelleen neuvoteltava vuoden 2022 aikana 
joidenkin yksittäisten vuokrasopimusten jakamisesta hyvinvointialueen käyttöön 
siirtyvien ja Vantaan kaupungin käyttöön jäävien toimitilojen ja asuntojen osalta. 
Näiden vuokrasopimusten osalta luetteloissa on huomioitu hyvinvointialueen 
käyttöön tulevien pinta-​alojen ja vuokrien määrien osuus.

Beslutsförslag

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää:

1. merkitä tiedoksi saapuneen Vantaan kaupungin kaupunginhallituksen 6.6.2022 § 17 
liitteen mukaisen kaupunginhallituksen 31.1.2022 § 11 hyväksymän selvityksen 
täydennyksen Vantaan kaupungin sosiaali-​ ja terveystoimen käytössä olevista 
toimitiloista ja asunnoista Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle voimaanpanolain 26 
§:n mukaisesti,​

2. että liitteessä mainitut toimitilat ja vuokrasopimukset siirtyvät 1.1.2023 Vantaan 
kaupungilta Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle,​ ja

3. merkitä tiedoksi varattu oikeus täydentää annettua selvitystä tarvittaessa.

Områdesfullmäktige, 30.08.2022, § 74

Bilagor
1 Vantaan kaupunginhallituksen 06.06.2022 § 17 pöytäkirjanote ja liite
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Välfärdsområdesstyrelse,​ 16.08.2022,​ § 132

Bilagor
1 Vantaan kaupunginhallituksen 06.06.2022 § 17 pöytäkirjanote ja liite

Beredare av ärendet: jurist Jenna Pajari

Sammanställningens bakgrund och kompletteringens grunder

Vanda stadsstyrelse beslutade i 31.1.2022 § 11 att godkänna Vanda stads 
sammanställning över social-​ och hälsovårdens lokaler och bostäder som Vanda stad 
tillhandahåller och som överförs till Vanda och Kervo välfärdsområde. Utarbetandet 
av sammanställningen grundar sig på lagen om genomförande av reformen av social-​ 
och hälsovården och räddningsväsendet och om införande av den lagstiftning som 
gäller reformen 616/2021 (nedan införandelagen),​ som trädde i kraft 1.7.2021. Enligt 
26.1 § i lagen ska kommunen senast den 28.2.2022 ha gett välfärdsområdet en 
sammanställning över lokaler som används av social-​ och hälsovården och 
räddningsväsendet samt över lös egendom,​ avtal och ansvar som överförs,​ enligt vad 
som avses i 22,​ 23 och 25 §.

Besluten som fattats av Vanda stadsstyrelse har delgetts till Vanda och Kervo 
välfärdsområde. Den sammanställning som rör Mellersta Nylands räddningsverk har 
även delgetts till Mellersta Nylands välfärdsområde. Vanda och Kervo 
välfärdsområdes områdesfullmäktige har behandlat stadens delgivna 
sammanställningar som gjorts i enlighet med införandelagens 22,​ 23 och 25 § i 
29.3.2022 och i 30,​ 31,​ 32 § beslutat om överföring av lös egendom,​ avtal och ansvar 
till välfärdsområdet den 1.1.2023 (införandelagen 28 §) såsom avses i införandelagens 
22–25 §. Områdesfullmäktige har antecknat för kännedom rätten som enligt 26 § i 
införandelagen förbehållits att vid behov komplettera uppgifter som lämnats.

Välfärdsområdet har därtill rätten att av kommunen begära den kompletterande 
information och de handlingar det anser sig behöva. Om välfärdsområdet anser att 
dess möjligheter att orda social-​ och hälsovården och räddningsväsendet i området 
inte tryggas av de lokaler,​ den lösa egendom och de avtal som övergår i dess 
besittning enligt den sammanställning som kommunen lämnar ska välfärdsområdet 
hålla samråd med kommunen (införandelagen 26.2 §). Kommunen ska komplettera 
den sammanställning som avses ovan senast den 30.6.2022,​ om det sedan 
sammanställningen lämnades har skett väsentliga förändringar i lokaler,​ lös egendom 
eller avtal och om välfärdsområdet anser att den behöver kompletteras 
(införandelagen 26.3 §).

Vanda stadsstyrelse har i 6.6.2022 § 17 gett kompletteringarna till Vanda 
stadsstyrelses i 31.1.2022 § 11 godkända sammanställning. Kompletteringen rör 
social-​ och hälsovårdens lokaler och bostäder som Vanda stad organiserar och som 
överförs till Vanda och Kervo välfärdsområdes besittning 1.1.2023 (införandelagen 
26.3 §). Ändringar har rapporterats för externt hyrda bostäders del.

Vid detta sammanträde finns ett separat beslutsförslag om kompletteringarna till 
sammanställningarna över lös egendom,​ avtal,​ lokaler som används och ansvar inom 
Mellersta Nylands räddningsverk,​ samt avtal och lös egendom som gäller ordnande av 
social-​ och hälsovård.
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Komplettering av sammanställningen över hyrda lokaler och bostäder

Enligt införandelagens 25 § och 22 § övergår de avtal som gäller ordnande av social-​ 
och hälsovård och räddningsväsendet samt de lokaler som används inom 
specialiserad sjukvård,​ socialväsende och räddningsväsende till välfärdsområdet.

Hyresavtalen för de lokaler och bostäder som Vanda stad hyr för ordnandet av social-​ 
och hälsovården och räddningsväsendet samt de lokaler som används inom 
specialiserad sjukvård,​ socialväsende och räddningsväsende i samband med 
ordnandet av social-​ och hälsovård och räddningsväsende överförs till Vanda och 
Kervo välfärdsområde den 1.1.2023 om inte välfärdsområdet och kommunen 
kommer överens om något annat (införandelagen 22,​ 25 §). I kompletteringen av 
sammanställningen i Vanda stadsstyrelse 6.6.2022 § 17 har tre hyresavtal som 
överförs rapporterats. Dessa har specificerats i bilagan.

Enligt Vanda stadsstyrelse den 6.6.2022 § 17 måste Vanda stad och Vanda och Kervo 
välfärdsområde under 2022 därtill förhandla om uppdelningen av några enskilda 
hyresavtal i lokaler och bostäder som överförs till välfärdsområdets användning och 
lokaler och bostäder som förblir i Vanda stads besittning. För dessa hyresavtals del tas 
den andel areal och hyresbelopp som ställs till välfärdsområdets förfogande i 
beaktande i förteckningarna.

Förslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå för välfärdsområdesfullmäktige att 
fullmäktige beslutar att:

1. anteckna för kännedom den mottagna kompletteringen,​ i bilagan till Vanda 
stadsstyrelse 6.6.2022 § 17,​ till den i Vanda stadsstyrelse 31.1.2022 § 11 godkända 
kompletteringen av sammanställningen över lokaler och lägenheter som används av 
Vanda stads social-​ och hälsovårdsväsende och som överförs till Vanda och Kervo 
välfärdsområde med stöd av 26 § i införandelagen,​

2. anteckna för kännedom att de lokaler och de hyresavtal som nämns i bilagan 
överförs från Vanda stad till välfärdsområdet den 1.1.2023,​ och

3. anteckna för kännedom rätten att vid behov komplettera uppgifter som lämnats.

Behandling vid sammanträdet
Vid 131 § anmälde Sakari Rokkanen,​ Pirjo Luokkala,​ Tanja Aidanjuuri,​ Patrik Karlsson 
och Riikka Lindroos samfundsjäv och Jari Sainio,​ Olga Gilbert och Timo Aronkytö 
anmälde anställningsjäv vid behandlingen av även den här paragrafen (§ 132) och 
avlägsnade sig från sammanträdet då det här ärendet behandlades och beslut 
fattades om det.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.
Mer information om beslutet ges av chef för beslutsberedningsprocessen Riikka 
Liljeroos,​ riikka. liljeroos@vantaa.fi.

Beslutsförslag
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1.  

2.  

3.  

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår för välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige 
beslutar att:

anteckna för kännedom den mottagna kompletteringen,​ i bilagan till Vanda 
stadsstyrelse 6.6.2022 § 17,​ till den i Vanda stadsstyrelse 31.1.2022 § 11 
godkända kompletteringen av sammanställningen över lokaler och lägenheter 
som används av Vanda stads social-​ och hälsovårdsväsende och som överförs till 
Vanda och Kervo välfärdsområde med stöd av 26 § i införandelagen,​
anteckna för kännedom att de lokaler och de hyresavtal som nämns i bilagan 
överförs från Vanda stad till välfärdsområdet den 1.1.2023,​ och
anteckna för kännedom rätten att vid behov komplettera uppgifter som lämnats.

Mötesbehandling
Ersättare Markku Weckman anlände till sammanträdet under behandlingen av 
ärendet kl. 18:15 som ersättare för områdesledamot Mika Niikko. Dessutom anlände 
områdesledamot Tuukka Saimen till sammanträdet under behandlingen av ärendet kl. 
18:21.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt efter diskussionen.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vantaa.fi
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Områdesstyrelsen, § 133,16.08.2022
Områdesfullmäktige, § 75, 30.08.2022

§ 75
Komplettering av Vanda stads sammanställning över egendom,​ avtal och ansvar som 
överförs från räddningsväsendet till Vanda och Kervo välfärdsområde samt till Mellersta 
Nylands välfärdsområde

VAKEDno-2022-30

Områdesstyrelsen, 16.08.2022, § 133

Bilagor
1 Vantaan kaupunginhallituksen 06.06.2022 § 16 pöytäkirjanote ja liite

Asian valmistelija: Juristi Jenna Pajari

Selvityksen taustaa ja täydentämisen peruste

Vantaan kaupunginhallitus on hyväksynyt 31.1.2022 § 12 tekemällään päätöksellä 
Vantaan kaupungin selvityksen Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle sekä Keski-​
Uudenmaan hyvinvointialueelle pelastustoimelta siirtyvästä omaisuudesta,​ 
henkilöstöstä,​ palkkakuluista ja lomapalkkavelasta (jäljempänä omaisuusselvitys). 
Selvityksen laatiminen perustuu sosiaali-​ ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea 
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön 
voimaanpanosta annettuun lakiin 616/2021 (jäljempänä voimaanpanolaki),​ joka tuli 
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan on tullut tehdä viimeistään 28.2.2022 
hyvinvointialueelle selvitys 22,​ 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista,​ siirtyvästä 
irtaimesta omaisuudesta,​ sopimuksista ja vastuista.

Keski-​Uudenmaan pelastuslaitosta koskevat selvitykset on annettu Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueelle ja Keski-​Uudenmaan hyvinvointialueelle. Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueen aluevaltuusto on käsitellyt edellä mainitut,​ voimaanpanolain 22,​ 23 
ja 25 §:ien mukaiset selvitykset 29.3.2022  § 32 ja päättänyt sen perusteella 
voimaanpanolain 22–25 §:ssä tarkoittamien irtaimen omaisuuden,​ sopimusten ja 
vastuiden siirtymisestä 1.1.2023 hyvinvointialueelle (voimaanpanolaki 28 §) ja 
merkinnyt tiedoksi varatun oikeuden täydentää annettuja selvityksiä tarvittaessa 
voimaanpanolain 26 §:n mukaisesti.

Keski-​Uudenmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on käsitellyt 31.3.2022 § 
24 kaupungin antaman selvityksen pelastustoimelta siirtyvästä omaisuudesta,​ 
henkilöstöstä,​ palkkakuluista ja lomapalkkavelasta. Keski-​Uudenmaan hyvinvointialue 
on päättänyt ottaa vastaan ja merkitä tiedoksi kaupungin antaman voimaanpanolain 
26 §:n mukaisen selvityksen ja valtuuttanut hyvinvointialueen hallintojohtajan tai 
hallinnon asiantuntijan pyytämään luovuttavilta organisaatioilta mahdollisesti 
tarvittavia lisäselvityksiä ja että asia tuodaan aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 
mennessä.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaltuusto on hyväksynyt 19.4.2022 § 40 ja 
Keski-​Uudenmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto 28.4.2022 § 
31 Yhteistoimintasopimuksen Keski-​Uudenmaan sekä Vantaan ja Keravan 
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hyvinvointialueiden pelastustoimen järjestämiseksi. Yhteistoimintasopimuksella 
perustetaan 1.1.2023 alkaen yhteinen pelastuslaitos,​ joka on osa Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueen organisaatiota. Sopimuksessa on sovittu,​ että Vantaan kaupunki 
siirtää hallinnossaan olevan pelastuslaitoksen irtaimiston Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueen omistukseen ja sopimukset siirtyvät lainsäädännön tai 
sopimuskumppanin suostumuksella perustettavan Keski-​Uudenmaan 
pelastuslaitoksen vastuulle. Toimitilojen osalta on sovittu,​ että Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueen toimitiloja hallitseva taho hallinnoi myös Keski-​Uudenmaan 
hyvinvointialueella pelastuslaitoksen käytössä olevia kiinteistöjä ja tekee niistä 
vuokrasopimukset. Yhteistoimintasopimus tulee voimaan 1.1.2023.

Hyvinvointialueilla on edelleen oikeus pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi 
katsomiaan lisäselvityksiä ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo,​ että kunnan 
antaman selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat,​ irtaimisto 
ja sopimukset eivät turvaa sosiaali-​ ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä 
alueella,​ hyvinvointialueen on neuvoteltava kunnan kanssa (voimaanpanolaki 26.2 §). 
Kunnan on täydennettävä edellä mainittuja selvityksiä viimeistään 30.6.2022,​ jos 
toimitiloissa,​ siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut 
olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja jos hyvinvointialue katsoo 
selvityksen täydentämisen tarpeelliseksi (voimaanpanolaki 26.3 §). Vantaan kaupungin 
kaupunginhallitus on 6.6.2022 § 16 antanut Vantaan kaupungin kaupunginhallituksen 
31.1.2022 § 12 hyväksymään selvitykseen voimaanpanolain 26.3 §:n mukaiset 
täydennykset. Muutoksia ilmoitetaan siirtyvien ja jaettavien sopimusten,​ siirtyvän 
irtaimiston ja siirtyvien vastuiden osalta.

Siirtyvistä ulkoa vuokrattavista tiloista ja sosiaali-​ ja terveystoimen siirtyvistä 
sopimuksista ja irtaimesta omaisuudesta annetaan täydennykset tämän kokouksen 
eri päätösesityksissä.

Pelastustoimen siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta annetun selvityksen 
täydentäminen

Voimaanpanolain 23 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvät 1.1.2023 sen 
järjestämisvastuulle kuuluvaan toimintaan liittyvä irtaimisto,​ irtaimen omaisuuden 
omistusta,​ hallintaa ja käyttöä koskevat oikeudet sekä immateriaaliset oikeudet ja 
luvat.

Pelastustoimen siirtyvän irtaimen osalta täydennyksenä ilmoitetaan uutta kalustoa 
sekä täydennetään ajoneuvojen omistajuustietoja.

Siirtyvää irtainta omaisuutta koskevat täydennykset ovat välilehdellä “Siirtyvä 
irtaimisto”.

Pelastustoimen siirtyvistä sopimuksista annetun selvityksen täydentäminen

Voimaanpanolain 25 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvät kunnista 1.1.2023 
pelastustoimen järjestämiseen liittyvät sopimukset. Hyvinvointialue ja kunta voivat 
sopia siitä,​ että jokin sopimus ei siirry hyvinvointialueelle.

Hyvinvointialueelle eivät siirry vahingonkorvausvastuut tai muut sopimuksen 
päättämisestä seuraavat vastuut sellaisista sopimuksista,​ jotka kunta tekee ajalla 
1.7.2021 – 31.12.2022.
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Vantaan kaupungin kaupunginhallitus on 6.6.2022 § 16 täydentänyt siirtyvistä 
sopimuksista 31.1.2022 § 12 antamaansa selvitystä ilmoittamalla muutoksena 
sopimusten poistoja 22 sopimuksen osalta ja täydennyksinä uusia sopimuksia 24 
kappaletta,​ sekä ICT-​sopimusten listaan täydennyksiä 19 sopimuksen osalta. Siirtyviä 
vuokrasopimuksia täydennetään ilmoittamalla 14 uutta käytössä olevaa toimitilaa.

Siirtyvien sopimusten täydennyksistä on tiedot päätösesityksen liitteen välilehdillä ”
Siirtyvät sopimukset”,​ “Siirtyvä toimitilat” ja ”ICT-​sopimukset”.

Pelastustoimen siirtyvistä toimitiloista annetun selvityksen täydentäminen

 Voimaanpanolain 22 §:n mukaan pelastustoimen käytössä olevat kunnan omistamat 
toimitilat siirtyvät hyvinvointialueen hallintaan 1.1.2023 alkaen.

Kunta ja hyvinvointialue tekevät siirtymäkaudelle vuokrasopimuksen,​ joka on 
voimassa 1.1.2023 alkaen vähintään kolme vuotta,​ ja hyvinvointialueella on oikeus 
pidentää sopimuksen voimassaoloa vuodella. Valtioneuvosto ohjeistaa asetuksella 
siirtymäkauden vuokran laskentaperiaatteista kunnan ja hyvinvointialueen välissä 
vuokrasopimuksissa. Voimaanpanolain 22 §:n mukaan vuokran on katettava 
kohtuulliset pääoma-​ ja ylläpitokulut. Kunta ja hyvinvointialue voivat sopia 
vuokraamisesta tai vuokra-​ajasta toisin,​ mutta siirtymäajan vuokran tulee olla 
säädetyn mukainen.

Kuntien markkinoilta sisään vuokraamien pelastustoimen käytössä olevien tilojen 
vuokrasopimukset siirtyvät sellaisenaan nykyisin ehdoin hyvinvointialueen vastuulle. 
Sellaiset toimitilaa koskevat vuokrasopimukset,​ joissa kunta on sitoutunut 
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden 
päätyttyä eivät siirry,​ mikäli kunta ja hyvinvointialue eivät toisin sovi. Keski-​
Uudenmaan pelastuslaitoksella on toimitiloja kahdeksan kunnan alueella liitteen 
välilehdellä/otsikolla ”Siirtyvät toimitilat” mukaisesti.

Pelastustoimen käytössä olevien toimitilojen ja vuokrasopimusten täydennyksistä on 
tiedot päätösesityksen liitteen välilehdellä “Siirtyvät toimitilat”.

Pelastustoimen siirtyvistä vastuista annetun selvityksen täydentäminen

Voimaanpanolain 25 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvät kunnista 1.1.2023 tietyt 
pelastustoimen järjestämiseen liittyvien sopimusten vastuut. Näitä leasing-​
sopimuksiin liittyviä euromääräisiä vastuita on täydennetty tällä selvityksellä Nordea 
Suomi Rahoitus Oyj:n osalta. Siirtyvien vastuiden täydennyksistä on tiedot 
päätösesityksen liitteen välilehdellä ”Siirtyvät vastuut”.

Beslutsförslag

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää:

1. merkitä tiedoksi saapuneen Vantaan kaupungin kaupunginhallituksen 06.06.2022 § 
16 liitteen mukaisen kaupunginhallituksen 31.1.2022 § 12 hyväksymän selvityksen 
täydennyksen Keski-​Uudenmaan pelastuslaitoksen siirtyvästä irtaimesta 
omaisuudesta,​ sopimuksista,​ käytössä olevista toimitiloista ja vastuista Vantaan ja 
Keravan hyvinvointialueelle ja Keski-​Uudenmaan hyvinvointialueelle voimaanpanolain 
26 §:n mukaisesti,​
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2. että liitteessä mainittu omaisuus,​ sopimukset,​ käytössä olevat toimitilat ja vastuut 
siirtyvät 1.1.2023 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle esityksen mukaisesti,​ ja

3. merkitä tiedoksi varattu oikeus täydentää annettua selvitystä tarvittaessa.

Områdesfullmäktige, 30.08.2022, § 75

Bilagor
1 Vantaan kaupunginhallituksen 06.06.2022 § 16 pöytäkirjanote ja liite

Välfärdsområdesstyrelse,​ 16.08.2022,​ § 133

Bilagor
1 Vantaan kaupunginhallituksen 06.06.2022 § 16 pöytäkirjanote ja liite

Beredare av ärendet: jurist Jenna Pajari

Sammanställningens bakgrund och kompletteringens grunder

Vanda stadsstyrelse beslutade i 31.1.2022 § 12 att godkänna Vanda stads 
sammanställning över egendom,​ personal,​ lönekostnader och semesterlöneskuld 
(nedan sammanställningen över egendom) som överförs från räddningsväsendet till 
Vanda och Kervo välfärdsområde samt till Mellersta Nylands välfärdsområde. 
Utarbetandet av sammanställningen grundar sig på lagen om genomförande av 
reformen av social-​ och hälsovården och räddningsväsendet och om införande av den 
lagstiftning som gäller reformen 616/2021 (nedan införandelagen),​ som trädde i kraft 
1.7.2021. Enligt 26.1 § i lagen ska kommunen senast den 28.2.2022 ha gett 
välfärdsområdet en sammanställning över lokaler som används av social-​ och 
hälsovården och räddningsväsendet samt över lös egendom,​ avtal och ansvar som 
överförs,​ enligt vad som avses i 22,​ 23 och 25 §.

De sammanställningar som rör Mellersta Nylands räddningsverk har delgetts till 
Vanda och Kervo välfärdsområde och till Mellersta Nylands välfärdsområde. Vanda 
och Kervo välfärdsområdes områdesfullmäktige har i 29.3.2022 § 32 behandlat ovan 
nämnda sammanställningar som gjorts i enlighet med införandelagens 22,​ 23 och 25 § 
och beslutat om överföring av lös egendom,​ avtal och ansvar till välfärdsområdet den 
1.1.2023 (införandelagen 28 §) såsom avses i införandelagens 22–25 §. 
Områdesfullmäktige har antecknat för kännedom rätten som enligt 26 § i 
införandelagen förbehållits att vid behov komplettera uppgifter som lämnats.

Mellersta Nylands välfärdsområdes områdesfullmäktige har i 31.3.2022 § 24 
behandlat stadens delgivna sammanställning av den egendom,​ personal,​ 
lönekostnader och semesterlöneskuld som överförs från räddningsväsendet. 
Mellersta Nylands välfärdsområde har beslutat att ta emot och anteckna för 
kännedom stadens delgivna sammanställning i enlighet med införandelagens 26 § och 
bemyndigat välfärdsområdets förvaltningsdirektör eller sakkunniga inom 
förvaltningen att be om kompletterande information som eventuellt behövs från de 
överlåtande organisationerna och att ärendet föreläggs områdesfullmäktige för 
godkännande innan den 30.9.2022.
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Vanda och Kervo välfärdsområdes områdesfullmäktige har godkänt i 19.4.2022 § 40 
och Mellersta Nylands välfärdsområdes områdesfullmäktige i 28.4.2022 § 31 
samarbetsavtalet för ordnandet av räddningsväsendet i Mellersta Nylands samt 
Vanda och Kervo välfärdsområden. Med samarbetsavtalet bildas från och med 
1.1.2023 ett gemensamt räddningsverk som är en del av organisationen vid Vanda och 
Kervo välfärdsområde. I avtalet har man kommit överens om att Vanda stad överlåter 
räddningsverkets lösa egendom som den förvaltar i Vanda och Kervo välfärdsområdes 
ägo. Avtalen överförs med lagens eller avtalspartnerns samtycke till Mellersta Nylands 
räddningsverks ansvar. I fråga om lokaler har det avtalats att den som förvaltar Vanda 
och Kervo välfärdsområdes lokaler även förvaltar de fastigheter som används av 
räddningsverket inom Mellersta Nylands välfärdsområde och gör hyresavtalen. 
Samarbetsavtalet träder i kraft 1.1.2023.

Välfärdsområdet har därtill rätten att av kommunen begära den kompletterande 
information och de handlingar det anser sig behöva. Om välfärdsområdet anser att 
dess möjligheter att orda social-​ och hälsovården och räddningsväsendet i området 
inte tryggas av de lokaler,​ den lösa egendom och de avtal som övergår i dess 
besittning enligt den sammanställning som kommunen lämnar ska välfärdsområdet 
hålla samråd med kommunen (införandelagen 26.2 §). Kommunen ska komplettera 
de sammanställningar som avses ovan senast den 30.6.2022,​ om det sedan 
sammanställningen lämnades har skett väsentliga förändringar i lokaler,​ lös egendom 
eller avtal som ska överföras och om välfärdsområdet anser att den behöver 
kompletteras (införandelagen 26.3 §). Vanda stadsstyrelse har i 6.6.2022 § 16 gett 
kompletteringarna till Vanda stadsstyrelses i 31.1.2022 § 12 godkända 
sammanställning i enlighet med införandelagens 26.3 §. Förändringar rapporteras för 
kontrakt som ska överföras och delas samt lös egendom och ansvar som ska 
överföras.

Överföringen av lokaler som hyrs av utomstående instanser och överföringen av 
social-​ och hälsovårdens avtal och lösa egendom som överförs kompletteras i olika 
beslutsförslag i detta sammanträde.

Komplettering av sammanställningen över räddningsväsendets lösa egendom 
som ska överföras

Enligt införandelagens 23 § övergår till välfärdsområdet den 1 januari 2023 den lösa 
egendom,​ de rättigheter som gäller ägande,​ besittning och bruk av den lösa 
egendomen samt de immateriella rättigheter och tillstånd som hänger samman med 
den verksamhet som välfärdsområdet har organiseringsansvaret för.

Räddningsväsendets lösa egendom som ska överföras kompletteras med ny 
utrustning och informationen om fordonens ägarskap kompletteras.

Kompletteringarna till den lösa egendom som överförs finns på fliken ”Lös egendom 
som överförs” (Siirtyvä irtaimisto).

Komplettering av sammanställningen över räddningsväsendets avtal som ska 
överföras

Enligt införandelagens 25 § övergår de avtal som gäller ordnande av 
räddningsväsendet till välfärdsområdet den 1 januari 2023. Välfärdsområdet och 
kommunen kan komma överens om att något avtal inte övergår till välfärdsområdet.
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Till välfärdsområdet övergår inte skadeståndsansvar eller annat ansvar som följer av 
avtalsupphörande i fråga om sådana avtal som kommunen ingår 1.7.2021-​31.12.2022.

Vanda stadsstyrelse har i 6.6.2022 § 16 kompletterat sammanställningen av avtal som 
ska överföras av den 31.1.2022 § 12 genom att som ändring rapportera att 22 avtal 
stryks och som komplettering rapportera 24 nya avtal,​ samt 19 nya avtal som 
komplettering för IKT-​avtalens del. De hyresavtal som ska överföras kompletteras 
med 14 nya lokaler som står till förfogande.

Kompletteringar till de avtal som ska överföras finns i beslutsförslagets bilagas flikar ”
Avtal som överförs” (Siirtyvät sopimukset),​ ”Lokaler som överförs” (Siirtyvät toimitilat) 
och ”IKT-​avtal” (ICT-​sopimukset).

Komplettering av sammanställningen över räddningsväsendets lokaler som ska 
överföras

Enligt 22 § i införandelagen övergår de lokaler som används inom kommunalt ordnat 
räddningsväsende i välfärdsområdets besittning den 1 januari 2023.

Välfärdsområdet och kommunen ska ingå hyresavtal för övergångsskedet vilket ska 
gälla från den 1.1.2023 i åtminstone tre år. Välfärdsområdet har rätt att förlänga 
hyresavtalet med ett år. Statsrådet utfärdar principerna för beräkning för 
övergångsperiodens hyra i hyresavtal mellan kommunen och välfärdsområdet genom 
förordning. Enligt införandelagen 22 § ska hyran täcka skäliga kapitalkostnader och 
kostnader för underhåll. Kommunen och välfärdsområdet får avtala på annat sätt i 
fråga om besittningen av lokaler eller giltighetstiden för hyresavtal,​ men under 
övergångsperioden ska hyran vara i enlighet med förfarandet som föreskrivits.

Hyresavtalen för de lokaler som räddningsväsendet använder och som kommunerna 
hyrt på marknaden överförs som sådana enligt nuvarande villkor till välfärdsområdets 
ansvar. Hyresavtal för lokaler där kommunen har åtagit sig att bestämma köpare eller 
lösa in de berörda lokalerna efter det att avtalsperioden har löpt ut övergår inte,​ om 
inte välfärdsområdet och kommunen kommer överens om något annat. Mellersta 
Nylands räddningsverk har lokaler inom åtta kommuners område,​ enligt fliken
/rubriken ”Lokaler som överförs” (Siirtyvät toimitilat) i bilagan.

Information om de hyresavtal för de lokaler som räddningsväsendet använder och om 
kompletteringar till hyresavtal finns på beslutsförslagets flik ”Lokaler som överförs” 
(Siirtyvät toimitilat).

Komplettering av sammanställningen över räddningsväsendets ansvar som ska 
överföras

Enligt införandelagens 25 § övergår vissa ansvar för avtal som gäller ordnande av 
räddningsväsendet till välfärdsområdet den 1.1.2023. Dessa ansvar i euro som rör 
leasingavtal har kompletterats med denna utredning i fråga om Nordea Finans 
Finland Abp. Information om kompletteringen av ansvar som överförs finns på 
beslutsförslagets bilagas flik ”Ansvar som överförs” (Siirtyvät vastuut).

Förslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå för välfärdsområdesfullmäktige att 
fullmäktige beslutar att:
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1.  

2.  

3.  

1. anteckna för kännedom den mottagna kompletteringen,​ i bilagan till Vanda 
stadsstyrelse 6.6.2022 § 16,​ till den i Vanda stadsstyrelse 31.1.2022 § 12 godkända 
kompletteringen av sammanställningen över lös egendom,​ avtal,​ lokaler som används 
och ansvar inom Mellersta Nylands räddningsverk som överförs till Vanda och Kervo 
välfärdsområde och Mellersta Nylands välfärdsområde med stöd av 26 § i 
införandelagen,​

2. anteckna för kännedom att den egendom samt de avtal,​ lokaler som används och 
ansvar som nämns i bilagan överförs till välfärdsområdet den 1.1.2023,​ och

3. anteckna för kännedom rätten att vid behov komplettera uppgifter som lämnats.

Behandling vid sammanträdet
Vid 131 § anmälde Sakari Rokkanen,​ Pirjo Luokkala,​ Tanja Aidanjuuri,​ Patrik Karlsson 
och Riikka Lindroos samfundsjäv och Jari Sainio,​ Olga Gilbert och Timo Aronkytö 
anmälde anställningsjäv vid behandlingen av även den här paragrafen (§ 133) och 
avlägsnade sig från sammanträdet då det här ärendet behandlades och beslut 
fattades om det. Efter beslutsfattandet anlände de tillbaka till mötet.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.
Mer information om beslutet ges av chef för beslutsberedningsprocessen Riikka 
Liljeroos,​ riikka. liljeroos@vantaa.fi.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår för välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige 
beslutar att:

anteckna för kännedom den mottagna kompletteringen,​ i bilagan till Vanda 
stadsstyrelse 6.6.2022 § 16,​ till den i Vanda stadsstyrelse 31.1.2022 § 12 
godkända kompletteringen av sammanställningen över lös egendom,​ avtal,​ 
lokaler som används och ansvar inom Mellersta Nylands räddningsverk som 
överförs till Vanda och Kervo välfärdsområde och Mellersta Nylands 
välfärdsområde med stöd av 26 § i införandelagen,​
anteckna för kännedom att den egendom samt de avtal,​ lokaler som används 
och ansvar som nämns i bilagan överförs till välfärdsområdet den 1.1.2023,​ och
anteckna för kännedom rätten att vid behov komplettera uppgifter som lämnats.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vantaa.fi
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Områdesstyrelsen, § 134,16.08.2022
Områdesfullmäktige, § 76, 30.08.2022

§ 76
Komplettering av Eteva samkommuns sammanställning över egendom,​ avtal och ansvar 
inom specialomsorgsdistrikten som överförs till Vanda och Kervo välfärdsområde

VAKEDno-2022-30

Områdesstyrelsen, 16.08.2022, § 134

Bilagor
1 Eteva kuntayhtymän yhtymähallituksen 17.06.2022 § 77 pöytäkirjanote
2 Eteva kuntayhtymän yhtymähallitus 17.06.2022 § 77, Liite 5

Asian valmistelija: Juristi Jenna Pajari

Sosiaali-​ ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen 
toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu laki 616
/2021 (jäljempänä voimaanpanolaki) tuli voimaan 1.7.2021. Voimaanpanolain 20 §:n 1 
momentin mukaan erityishuoltopiirit siirretään varoineen ja velkoineen sekä 
sitoumuksineen hyvinvointialueille 1. päivänä tammikuuta 2023. Erityishuoltopiirin 
varat,​ velat ja sitoumukset liitetään siihen hyvinvointialueeseen,​ jonka alueeseen 
kuntayhtymän jäsenkunnat kuuluvat. Jos kuntayhtymän jäsenkunnat kuuluvat 
useampaan hyvinvointialueeseen,​ varat,​ velat ja sitoumukset on jaettava 
hyvinvointialueiden välillä jäsenkuntien omistusosuuksien suhteessa,​ paitsi jos 
varojen,​ velkojen ja sitoumusten siirrot olisivat hyvinvointialueiden taloudelliseen 
kantokykyyn nähden vähäisiä. Hyvinvointialueet voivat sopia varojen,​ velkojen ja 
sitoumusten jakamisesta myös toisin. Eteva kuntayhtymän toiminnan ja henkilöstön 
siirtymisestä on säädetty voimaanpanolain 57 §:ssä.

Eteva kuntayhtymän yhtymähallitus on 28.2.2022 § 31 antanut hyvinvointialueille 
voimaanpanolain 21 §:n mukaisen selvityksen:

1)      kuntayhtymän omaisuudesta,​

2)      hyvinvointialueen vastuulle siirtyvistä veloista ja muista sitoumuksista,​ vastuista 
ja sopimuksista;​ sekä

3)      sellaisista olennaisista omaisuuserissä,​ sopimuksissa ja vastuissa tapahtuneita ja 
tiedossa olevista muutoksista sekä toiminnallisista ja taloudellisista riskeistä,​ jotka 
eivät ilmene viimeisimmästä tilinpäätöksestä ja konsernitilinpäätöksestä.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaltuusto on 29.3.2022 § 35 päättänyt 
merkitä tiedoksi saapuneen Eteva kuntayhtymän yhtymähallituksen 28.2.2022 § 31 
liitteen 4 mukaisen selvityksen Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle 
erityishuoltopiirin omaisuudesta,​ sopimuksista ja vastuista.

Hyvinvointialueilla on oikeus saada käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisätietoja ja 
asiakirjoja,​ joita on Eteva kuntayhtymän toimesta täydennetty 28.2.2022 jälkeen. 
Voimaanpanolain 26 §:n mukaan kunnan on täydennettävä voimaanpanolain 
mukaista selvitystä viimeistään 30. päivänä kesäkuuta 2022,​ jos selvityksessä 
tarkoitetuissa toimitiloissa,​ siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on 
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tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja jos hyvinvointialue 
katsoo selvityksen täydentämisen tarpeelliseksi. Voimaanpanolaissa ei erikseen 
säädetä erityishuoltopiirien tarpeesta täydentää voimaanpanolain nojalla annettuja 
selvityksiä,​ mutta selvityksen osa-​alueiden ja niiden hyvinvointialueiden siirtämisen 
onnistumisen näkökulmasta on tarkoituksenmukaista,​ että Eteva kuntayhtymä 
täydentää selvityksiään jokaiselle hyvinvointialueelle sopimusten sekä Länsi-​ ja Keski-​
Uudenmaan hyvinvointialueille henkilöstön osalta,​ antamalla päivitetyn selvityksen 
hyvinvointialueille.

Eteva kuntayhtymä toimii kuuden eri hyvinvointialueen alueella. Tämän johdosta 
Eteva kuntayhtymä on laatinut erillisen selvityksen ja selvityksen täydennyksen 
jokaiselle hyvinvointialueelle,​ johon se tulee jakautumaan. Nämä alueet ovat Länsi-​
Uudenmaan hyvinvointialue,​ Keski-​Uudenmaan hyvinvointialue,​ Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialue,​ Vantaan ja Keravan hyvinvointialue,​ Kanta-​Hämeen hyvinvointialue 
sekä Päijät-​Hämeen hyvinvointialue. Eteva kuntayhtymän yhtymähallituksen 17.6.2022 
§ 77 liite 5 muodostaa Eteva kuntayhtymän selvityksen täydennyksen Vantaan ja 
Keravan hyvinvointialueelle.

 

 

Beslutsförslag

Aluehallitus päättää:

1. merkitä tiedoksi saapuneen Eteva kuntayhtymän yhtymähallituksen 17.06.2022 § 77 
liitteen 5 mukaisen selvityksen,​ ja

2. esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää merkitä tiedoksi saapuneen 
Eteva kuntayhtymän yhtymähallituksen 17.06.2022 § 77 liitteen 5 mukaisen 
selvityksen.

Områdesfullmäktige, 30.08.2022, § 76

Bilagor
1 Eteva kuntayhtymän yhtymähallitus 17.06.2022 § 77, Liite 5
2 Eteva kuntayhtymän yhtymähallituksen 17.06.2022 § 77 pöytäkirjanote

Välfärdsområdesstyrelse,​ 16.08.2022,​ § 134

Bilagor
Eteva kuntayhtymän yhtymähallituksen 17.06.2022 § 77 pöytäkirjanote
Eteva kuntayhtymän yhtymähallitus 17.06.2022 § 77,​ Liite 5

Beredare av ärendet: jurist Jenna Pajari

Lagen om genomförande av reformen av social-​ och hälsovården och 
räddningsväsendet och om införande av den lagstiftning som gäller reformen 616
/2021 (nedan införandelagen) trädde i kraft 1.7.2021. Enligt 20 § 1 mom. i 
införandelagen ska specialomsorgsdistrikt samt jämte tillgångar,​ skulder och 
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förbindelser överföras till välfärdsområdena den 1 januari 2023. 
Specialomsorgsdistriktens tillgångar,​ skulder och förbindelser ska slås ihop med det 
välfärdsområde som samkommunens medlemskommuner geografiskt sett hör till. 
Om medlemskommunerna i en samkommun hör till olika välfärdsområden ska 
tillgångarna,​ skulderna och förbindelserna delas mellan välfärdsområdena i 
proportion till medlemskommunernas ägarandelar,​ förutom ifall en överföring av 
tillgångar,​ skulder och förbindelser är av ringa betydelse med hänsyn till 
välfärdsområdets ekonomiska bärkraft. Välfärdsområdena får avtala om att dela 
tillgångar,​ skulder och förbindelser på annat sätt. Införandelagen 57 § har 
bestämmelser om överföringen av Eteva samkommuns verksamhet och personal.

Eteva samkommuns samkommunsstämma har i 28.2.2022 § 31 överlämnat 
sammanställningen till välfärdsområdena i enlighet med 21 § i införandelagen 
angående:

1)      samkommunens egendom,​

2)      skulder och övriga förbindelser,​ ansvar och avtal som välfärdsområdet övertar 
ansvaret för,​ samt

3)      sådana realiserade och förväntade förändringar och operativa och ekonomiska 
risker i väsentliga tillgångsposter,​ avtal och ansvar som inte framgår av det senaste 
bokslutet och koncernbokslutet.

Vanda och Kervo välfärdsområdes områdesfullmäktige har i 29.3.2022 § 35 beslutat 
anteckna för kännedom sammanställningen enligt Eteva samkommuns 
samkommunsstämmas 28.2.2022 § 31 bilaga 4 som mottagits.

Välfärdsområdet har rätt att få de ytterligare uppgifter och handlingar som 
välfärdsområdet bedömer vara behövliga. Eteva samkommun har kompletterat dessa 
efter den 28.2.2022. Enligt införandelagens 26 § ska kommunen senast den 30 juni 
2022 komplettera den sammanställning som avses i införandelagen om det sedan 
sammanställningen lämnades har skett väsentliga förändringar i de lokaler,​ den lösa 
egendom eller de avtal som avses i sammanställningen och om välfärdsområdet 
anser att den behöver kompletteras. I införandelagen föreskrivs inte separat om 
specialomsorgsdistriktens skyldighet att komplettera sammanställningar som avses i 
införandelagen,​ men med tanke på sammanställningens delområden och den 
framgångsrika överföringen av dem till välfärdsområdena är det ändamålsenligt att 
Eteva samkommun kompletterar sina sammanställningar åt alla välfärdsområden i 
fråga om avtal och åt Västra Nylands och Mellersta Nylands välfärdsområden i fråga 
om personal,​ genom att tillhandahålla en uppdaterad sammanställning för 
välfärdsområdena.

Eteva samkommun har verksamhet inom sex olika välfärdsområden. Följaktligen har 
Eteva samkommun utarbetat en separat sammanställning och komplettering till 
sammanställningen till varje välfärdsområde den ska delas mellan. Dessa områden är 
Västra Nylands välfärdsområde,​ Mellersta Nylands välfärdsområde,​ Östra Nylands 
välfärdsområde,​ Vanda och Kervo välfärdsområde,​ Egentliga Tavastlands 
välfärdsområde samt Päijänne-​Tavastlands välfärdsområde. Eteva samkommuns 
samkommunsstämma 17.6.2022 § 77 bilaga 5 utgör Eteva samkommuns 
komplettering av sammanställningen för Vanda och Kervo välfärdsområde.
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Förslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att:

1. anteckna för kännedom sammanställningen enligt Eteva samkommuns 
samkommunsstämmas 17.6.2022 § 77 bilaga 5 som mottagits,​ och

2. föreslå för områdesfullmäktige att fullmäktige beslutar att anteckna för kännedom 
sammanställningen enligt Eteva samkommuns samkommunsstämmans 17.06.2022 § 
77 bilaga 5 som mottagits.

Behandling vid sammanträdet
Riitta Särkelä anmälde jäv på grund av samfundsjäv och avlägsnade sig från 
sammanträdet då det här ärendet behandlades och beslut fattades om det. Efter 
beslutsfattandet anlände hen tillbaka till mötet.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.
Mer information om beslutet ges av chef för beslutsberedningsprocessen Riikka 
Liljeroos,​ riikka. liljeroos@vantaa.fi.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår för välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige 
beslutar att anteckna för kännedom sammanställningen enligt Eteva samkommuns 
samkommunsstämmans 17.06.2022 § 77 bilaga 5 som mottagits.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vantaa.fi
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Områdesstyrelsen, § 112,07.06.2022
Områdesstyrelsen, § 143,16.08.2022
Områdesfullmäktige, § 77, 30.08.2022

§ 77
Uppdatering av förvaltningsstadgan för välfärdsområdet från och med 30.8.2022

VAKEDno-2022-12

Områdesstyrelsen, 07.06.2022, § 112

Bilagor
1 Hyvinvointialueen hallintosääntö 31.5.2022 lukien (hyväksytty aluevaltuustossa 
31.5.2022 § 48)

Asian valmistelija: päätöksenteon valmistelupäällikkö Riikka Liljeroos

Aluevaltuusto on kokouksessaan 31.5.2022 § 48 hyväksynyt Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueen päivitetyn hallintosäännön ja että hallintosääntö astuu voimaan 
välittömästi hyväksymisen jälkeen. Voimassa oleva hallintosääntö on liitteenä.

Hallintosäännön 150 §:n mukaan "Asiat päätetään toimielimen kokouksessa viranhaltijan 
esittelystä. Vaalilaissa säädetyissä vaalitoimielimissä asiat päätetään kuitenkin 
puheenjohtajan selostuksen pohjalta. Esittelijä vastaa esittelemiensä kokousasioiden 
asianmukaisesta valmistelusta ja on velvollinen tekemään toimielimelle päätösehdotuksen. 
Esittelijän ollessa poissa tai esteellinen hänen sijaisekseen määrätty toimii esittelijänä. 
Esittelijän ehdotus on käsittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelijä on keskustelun 
aikana muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan,​ muutettu ehdotus on pohjaehdotus. 
Jos esittelijä ehdottaa asian poistamista esityslistalta,​ asia poistetaan,​ jollei toimielin toisin 
päätä. Toimielin voi erityisestä syystä päättää,​ että asia käsitellään puheenjohtajan 
selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelyä. Toimielin voi tällöin päättää,​ että 
puheenjohtajan ehdotus on käsittelyn pohjana eikä vaadi kannatusta."

Edellisen kokouksen jälkeen on havaittu,​ että hallintosääntöön on vielä tarpeen lisätä 
edunvalvontajaoston,​ tulevaisuusjaostojen sekä pelastuslautakunnan esittelijöiden 
määrittäminen. Tällä hetkellä hallintosäännön 149 §:ssä on todettu seuraavasti:

"149 § Esittelijät
Aluehallituksen esittelijänä toimii hyvinvointialuejohtaja. Ennen hyvinvointialuejohtajan 
valintaa vuonna 2022 aluehallituksen esittelijänä toimii hyvinvointialueen muutosjohtaja.
Lähidemokratia-​ ja osallisuuslautakunnan esittelijänä toimii sote-​valmistelun 
muutosjohtaja.
Yksilöasioiden jaoston esittelijöinä toimivat toimialajohtajat.
Kansalliskielilautakunnan esittelijänä toimii sote-​valmistelun muutosjohtaja.
Kun esittelijä on estynyt tai esteellinen,​ esittelijänä toimii hänen sijaisekseen määrätty.
Esittelystä tarkastuslautakunnassa määrätään 80 §:ssä."

Lisäksi hallintosäännön 34 §:n mukaan pelastustoimen muutosjohtaja toimii 
pelastuslautakunnan esittelijänä siihen saakka,​ kunnes pelastustoimen toimialajohtaja 
on valittu.

Beslutsförslag
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Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää muuttaa 
hallintosääntöä siten,​ että 149 §:ään lisätään seuraavat kirjaukset:

Edunvalvontajaoston esittelijöinä toimivat hyvinvointialuejohtaja,​ 
konsernipalvelujen toimialajohtaja sekä johtajaylilääkäri.
Pelastuslautakunnan esittelijänä toimii pelastustoimen 
toimialajohtaja. Pelastustoimen muutosjohtaja toimii pelastuslautakunnan 
esittelijänä siihen saakka,​ kunnes pelastustoimen toimialajohtaja on valittu.
Lasten,​ nuorten ja perheiden palvelut -​jaoston esittelijänä toimii lasten,​ nuorten 
ja perheiden palvelujen toimialajohtaja.
Aikuissosiaalityö-​ ja vammaispalvelut -​jaoston esittelijänä toimii 
aikuissosiaalityön ja vammaispalvelujen toimialajohtaja.
Terveydenhuollon palvelut -​jaoston esittelijänä toimii terveydenhuollon 
palvelujen toimialajohtaja.
Vanhusten palvelut -​jaoston esittelijänä toimii vanhuspalvelujen toimialajohtaja.

Beslut
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti ilman keskustelua.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialueen muutosjohtaja Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vantaa.fi.

Områdesstyrelsen, 16.08.2022, § 143

Bilagor
1 Ehdotus päivitetystä hallintosäännöstä (aluehallitus 16.8., aluevaltuusto 30.8.).pdf

Beredare av ärendet: chef för beslutsberedningsprocessen Riikka Liljeroos

Under sommaren har ett behov av att göra enskilda tillägg till befogenheterna i 
välfärdsområdets förvaltningsstadga identifierats. Välfärdsområdesstyrelsen 
beslutade vid sitt sammanträde 7.6.2022 § 112 att föreslå för 
välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige beslutar att ändra förvaltningsstadgan på 
så sätt att i 149 § läggs till följande:

Välfärdsområdesdirektören,​ sektordirektören för koncerntjänster och den 
ledande överläkaren är föredragande i intressebevakningssektionen.
Räddningsverkets sektordirektör är föredragande i 
räddningsnämnden. Förändringsledaren för räddningsväsendet fungerar som 
föredragande i räddningsnämnden tills valet av räddningsverkets sektordirektör 
har gjorts.
Sektordirektören för tjänster för barn,​ unga och familjer fungerar som 
föredragande i sektionen för tjänster för barn,​ unga och familjer.
Sektordirektören för vuxensocialarbete och funktionshinderservice fungerar 
som föredragande i sektionen för vuxensocialarbete och funktionshinderservice.
Sektordirektören för hälsovårdstjänster fungerar som föredragande i sektionen 
för hälsovårdstjänster.
Sektordirektören för äldreservice fungerar som föredragande i sektionen för 
äldreservice.
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Avsikten är att områdesfullmäktige behandlar uppdateringen av förvaltningsstadgan 
vid sitt sammanträde den 30.8.2022. Till behandlingen ska följande ändringar ännu 
läggas till:

Befogenheter angående godkännandet av välfärdsområdets 
understödsprinciper samt befogenheter för beviljandet av understöd

Tillägg till § 23: Välfärdsområdesstyrelsen
15. beslutar om godkännande av understödsprinciper,​
16. beslutar om beviljandet av understöd utgående från nämnden för 
närdemokrati och delaktighets förslag.

Tillägg till § 25: Nämnden för närdemokrati och delaktighet har som uppgift 
att:

10. besluta om öppnandet av ansökningsomgångar för understöd 
och utarbeta förslag åt områdesstyrelsen om beviljandet av 
understöd utgående från de understödsprinciper som 
områdesstyrelsen fastställt.

Inrättandet av välfärdsområdescertifikatprogram och de krediter som tas inom 
dem

Tillägg till § 77:
Områdesstyrelsen beslutar om inrättandet av skuldprogram för 
korttidsfinansiering (välfärdsområdescertifikatprogram) och deras 
antal. Ekonomidirektören beslutar om de krediter som tas inom 
skuldprogrammen.
Därtill läggs termen ekonomidirektör till i paragrafen och tillägget att ”
År 2022,​ innan ekonomidirektören börjar sin tjänst,​ utövar 

” läggs ekonomiberedningsdirektören ekonomidirektörens befogenheter
till så att det är enklare att uppdatera förvaltningsstadgan senare.

Lägesrapporten för beredningen av välfärdsområdets understödsprinciper behandlas 
som separat ärende vid områdesstyrelsens sammanträde den 16.8.2022. Förslaget är 
att till förvaltningsstadgan lägga till befogenhet att godkänna understödsprinciperna 
och beviljande av understöd. Områdesstyrelsen skulle därefter besluta om 
välfärdsområdets understödsprinciper senare på hösten. Nämnden för närdemokrati 
och delaktighet spelar en central roll när det gäller delaktighet,​ främjande av hälsa och 
välfärd samt organisationer inom välfärdsområdet. Det är därför motiverat att 
nämnden fungerar som ett förberedande organ i fråga om understöd. Den skulle 
kunna öppna understödsansökningsomgången,​ ta emot de inkomna ansökningarna 
och utarbeta ett förslag till områdesstyrelsen om vilka understöd som ska beviljas,​ 
baserat på de understödsprinciper som områdesstyrelsen har fastställt. Därefter 
kunde områdesstyrelsen fatta beslut om beviljandet av understöd på basis av 
nämndens förslag.

Inrättandet av välfärdsområdescertifikatprogrammet med Kommunfinans Abp 
behandlas mer ingående som separat ärende vid områdesstyrelsens sammanträde 
den 16.8.2022 och i områdesfullmäktige den 30.8.2022. Efter detta är det meningen 
att det ska inrättas fler välfärdsområdesprogram med andra penninginstitut senare 
under 2022 och 2023,​ när dessa har beredskap att erbjuda certifikatprogram med 
välfärdsområdet. Förslaget är att områdesstyrelsen i fortsättningen skulle besluta om 
inrättandet av dessa välfärdsområdescertifikatprogram. 
Ekonomiberedningsdirektören har redan nu befogenhet att fatta beslut om kortfristig 
upplåning (lån med en löptid på mindre än ett år),​ men meningen med tillägget ”
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” är att Ekonomidirektören beslutar om de krediter som tas inom skuldprogrammen
ytterligare klargöra dessa befogenheter.

Utkastet till den uppdaterade förvaltningsstadgan finns som bilaga. De egentliga 
ändringsförslagen är markerade i grönt i det bifogade utkastet till förvaltningsstadgan 
(i § 77 även i blått).

Beslutsförslag

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää hyväksyä 
liitteenä olevan luonnoksen Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen päivitetystä 
hallintosäännöstä.

Områdesfullmäktige, 30.08.2022, § 77

Bilagor
1 Ehdotus päivitetystä hallintosäännöstä (aluehallitus 16.8., aluevaltuusto 30.8.).pdf

Välfärdsområdesstyrelsen,​ 07.06.2022,​ § 112

Bilagor
1 Förvaltningsstadga för välfärdsområdet från och med 31.5.2022 (godkänts i 
välfärdsområdesfullmäktige 31.5.2022 § 48)

Beredare av ärendet: chef för beslutsberedningsprocessen Riikka Liljeroos

Välfärdsområdesfullmäktige har vid sitt sammanträde 31.5.2022 § 48 godkänt den 
uppdaterade förvaltningsstadgan för Vanda och Kervo välfärdsområde och att 
förvaltningsstadgan träder i kraft omedelbart efter att den godkänts.
Den gällande förvaltningsstadgan finns som bilaga.
Enligt 150 § i förvaltningsstadgan "Ärendena vid ett organs  sammanträde avgörs på 
föredragning av en tjänsteinnehavare.
I valorgan som avses i vallagen avgörs ärendena dock utifrån redogörelse av 
ordföranden.
Föredraganden svarar för att de ärenden som han eller hon föredrar är regelrätt 
beredda och föredraganden är skyldig att framställa beslutsförslag för organet.
Om föredraganden är frånvarande eller jävig föredras ärendet av hans eller hennes 
ställföreträdare.
Föredragandens förslag ligger till grund för behandlingen (grundförslag).
Om föredraganden under diskussionen har ändrat sitt förslag som är upptaget på 
föredragningslistan,​ är det ändrade förslaget grundförslag.
Om föredraganden föreslår att ett ärende ska avföras från föredragningslistan,​ avförs 
ärendet,​ om inte organet beslutar något annat.
Organet kan av särskilda skäl besluta att ett ärende behandlas på basis av 
ordförandens redogörelse utan föredragning av en tjänsteinnehavare.
Då kan organet besluta att ordförandens förslag ligger till grund för behandlingen och 
då kräver förslaget inget understöd."
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Efter förra mötet noterades att det finns orsak att ännu lägga till fastställandet av 
föredraganden för intressebevakningssektionen,​ framtidssektionerna samt 
räddningsnämnden.

För tillfället står det följande i 149 i förvaltningsstadgan:
"§ 149 Föredragande
Välfärdsområdesdirektören är föredragande i välfärdsområdesstyrelsen.
Före valet av revisionschefen i 2022 är välfärdsområdets förändringsledare 
föredragande i välfärdsområdesstyrelsen.
Förändringsledaren för social-​ och hälsovårdsreformen är föredragande i nämnden 
för närdemokrati och delaktighet.
Sektordirektörerna är föredragande i sektionen för individärenden.
Förändringsledaren för social-​ och hälsovårdsreformen är föredragande i 
nationalspråksnämnden.
Om föredraganden har förhinder eller är jävig föredras ärendet av hans eller hennes 
ställföreträdare.
Bestämmelser om föredragning i revisionsnämnden finns i § 80 ovan."
Dessutom fungerar förändringsledaren för räddningsväsendet som föredragande för 
räddningsnämnden tills valet av räddningsverkets sektordirektör enligt 34§ i 
förvaltningsstadgan.

Förslag
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att föreslå att välfärdsområdesfullmäktige att 
fullmäktige beslutar att ändra förvaltningsstadgan på så sätt att i 149 § läggs till 
följande:
Välfärdsområdesdirektören,​ sektordirektören för koncerntjänster samt ledande 
överläkaren fungerar som föredragande för intressebevakningssektionen.
Räddningsverkets sektordirektör fungerar som föredragande i
räddningsnämnden.
Förändringsledaren för räddningsväsendet fungerar som föredragande för 
räddningsnämnden tills valet av räddningsverkets sektordirektör.
Sektordirektören för tjänster för barn,​ unga och familjer fungerar som föredragande 
för sektorn för tjänster för barn,​ unga och familjer.
Sektordirektören för vuxensocialarbete och funktionshinderservice fungerar som 
föredragande för sektorn för vuxensocialarbete och funktionshinderservice.
Sektordirektören för hälsovårdstjänster fungerar som föredragande för sektorn för 
hälsovårdstjänster.
Sektordirektören för äldreomsorg fungerar som föredragande för sektorn för 
äldreomsorg.
Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt utan diskussion.
Mer information om beslutet ges av förändringsledare för välfärdsområdet Timo 
Aronkytö,​ timo. aronkyto@vantaa.fi.
aronkyto@vantaa.fi

Välfärdsområdesstyrelse,​ 16.08.2022,​ § 143

Bilagor
1 Ehdotus päivitetystä hallintosäännöstä (aluehallitus 16.8.,​ aluevaltuusto 30.8.).pdf
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Beredare av ärendet: chef för beslutsberedningsprocessen Riikka Liljeroos

Under sommaren har ett behov av att göra enskilda tillägg till befogenheterna i 
välfärdsområdets förvaltningsstadga identifierats. Välfärdsområdesstyrelsen 
beslutade vid sitt sammanträde 7.6.2022 § 112 att föreslå för 
välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige beslutar att ändra förvaltningsstadgan på 
så sätt att i 149 § läggs till följande:

Välfärdsområdesdirektören,​ sektordirektören för koncerntjänster och den ledande 
överläkaren är föredragande i intressebevakningssektionen.

Räddningsverkets sektordirektör är föredragande i 
räddningsnämnden. Förändringsledaren för räddningsväsendet fungerar som 
föredragande i räddningsnämnden tills valet av räddningsverkets sektordirektör har 
gjorts.

Sektordirektören för tjänster för barn,​ unga och familjer fungerar som föredragande i 
sektionen för tjänster för barn,​ unga och familjer.

Sektordirektören för vuxensocialarbete och funktionshinderservice fungerar som 
föredragande i sektionen för vuxensocialarbete och funktionshinderservice.

Sektordirektören för hälsovårdstjänster fungerar som föredragande i sektionen för 
hälsovårdstjänster.

Sektordirektören för äldreservice fungerar som föredragande i sektionen för 
äldreservice.

Avsikten är att områdesfullmäktige behandlar uppdateringen av förvaltningsstadgan 
vid sitt sammanträde den 30.8.2022. Till behandlingen ska följande ändringar ännu 
läggas till:

Befogenheter angående godkännandet av välfärdsområdets understödsprinciper 
samt befogenheter för beviljandet av understöd

Tillägg till § 23: Välfärdsområdesstyrelsen

15. beslutar om godkännande av understödsprinciper,​

16. beslutar om beviljandet av understöd utgående från nämnden för närdemokrati 
och delaktighets förslag.

Tillägg till § 25: Nämnden för närdemokrati och delaktighet har som uppgift att:

10. besluta om öppnandet av ansökningsomgångar för understöd och utarbeta 
förslag åt områdesstyrelsen om beviljandet av understöd utgående från de 
understödsprinciper som områdesstyrelsen fastställt.

Inrättandet av välfärdsområdescertifikatprogram och de krediter som tas inom dem

Tillägg till § 77:

Områdesstyrelsen beslutar om inrättandet av skuldprogram för korttidsfinansiering 
(välfärdsområdescertifikatprogram) och deras antal. Ekonomidirektören beslutar om 
de krediter som tas inom skuldprogrammen.
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Därtill läggs termen ekonomidirektör till i paragrafen och tillägget att ”År 2022,​ innan 
ekonomidirektören börjar sin tjänst,​ utövar ekonomiberedningsdirektören 
ekonomidirektörens befogenheter” läggs till så att det är enklare att uppdatera 
förvaltningsstadgan senare.

Lägesrapporten för beredningen av välfärdsområdets understödsprinciper behandlas 
som separat ärende vid områdesstyrelsens sammanträde den 16.8.2022. Förslaget är 
att till förvaltningsstadgan lägga till befogenhet att godkänna understödsprinciperna 
och beviljande av understöd. Områdesstyrelsen skulle därefter besluta om 
välfärdsområdets understödsprinciper senare på hösten. Nämnden för närdemokrati 
och delaktighet spelar en central roll när det gäller delaktighet,​ främjande av hälsa och 
välfärd samt organisationer inom välfärdsområdet. Det är därför motiverat att 
nämnden fungerar som ett förberedande organ i fråga om understöd. Den skulle 
kunna öppna understödsansökningsomgången,​ ta emot de inkomna ansökningarna 
och utarbeta ett förslag till områdesstyrelsen om vilka understöd som ska beviljas,​ 
baserat på de understödsprinciper som områdesstyrelsen har fastställt. Därefter 
kunde områdesstyrelsen fatta beslut om beviljandet av understöd på basis av 
nämndens förslag.

Inrättandet av välfärdsområdescertifikatprogrammet med Kommunfinans Abp 
behandlas mer ingående som separat ärende vid områdesstyrelsens sammanträde 
den 16.8.2022 och i områdesfullmäktige den 30.8.2022. Efter detta är det meningen 
att det ska inrättas fler välfärdsområdesprogram med andra penninginstitut senare 
under 2022 och 2023,​ när dessa har beredskap att erbjuda certifikatprogram med 
välfärdsområdet. Förslaget är att områdesstyrelsen i fortsättningen skulle besluta om 
inrättandet av dessa välfärdsområdescertifikatprogram. 
Ekonomiberedningsdirektören har redan nu befogenhet att fatta beslut om kortfristig 
upplåning (lån med en löptid på mindre än ett år),​ men meningen med tillägget ”
Ekonomidirektören beslutar om de krediter som tas inom skuldprogrammen” är att 
ytterligare klargöra dessa befogenheter.

Utkastet till den uppdaterade förvaltningsstadgan finns som bilaga. De egentliga 
ändringsförslagen är markerade i grönt i det bifogade utkastet till förvaltningsstadgan 
(i § 77 även i blått).

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår för välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige 
beslutar att godkänna det bifogade utkastet till Vanda och Kervo välfärdsområdes 
uppdaterade förvaltningsstadga.

Beslut
Beslutsförslaget godkändes enhälligt efter diskussionen.

Mer information om beslutet ges av välfärdsområdesdirektör Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vantaa.fi
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§ 78
Fullmäktigemotioner

Under sammanträdet lämnades följande fullmäktigemotioner:

1. Pirjo Luokkalas fullmäktigemotion ”Områdets invånare,​ boende-​ och andra 
föreningar samt företag som är verksamma i området ska inkluderas i 
planeringen av social-​,​ hälsovårds-​ och räddningsväsendenas närservice”.
 Fullmäktigemotionen har undertecknats av 30 välfärdsområdesledamöter. 
Fullmäktigemotionen hade följande lydelse:

”Vi som har undertecknat den här motionen föreslår att områdets invånare,​ boende-​ och 
andra föreningar samt företag som är verksamma i området ska inkluderas i planeringen 
av social-​,​ hälsovårds-​ och räddningsväsendenas verksamhetsställen och tjänsternas 
innehåll i området.

Lokalt producerad service ligger ofta i områdets invånares,​ föreningars och företags 
intressen. Den lokala naturen tackar också då servicestället lätt kan nås till fots eller med 
cykel. Närservice kan i bästa fall även vara energieffektivt och ekonomiskt lönsamt.

Vid all planering av serviceverksamhet och serviceställen bör man ta hänsyn till att 
tjänsternas användare i allmänhet är experter när det gäller innehållet i de tjänster de 
använder. 

Vi som har undertecknat den här motionen föreslår att tjänsternas användare tillfrågas om 
var serviceställena i Vanda och Kervo bostadsområden ska placeras och vilka slags tjänster 
användarna behöver i sitt eget närområde.”

 

2. Eve Rämös fullmäktigemotion ”Vanda och Kervo välfärdsområde med i 
 Fullmäktigemotionen har undertecknats av 28 Sinnesfrid-​nätverket”.

välfärdsområdesledamöter. Fullmäktigemotionen hade följande lydelse:

”Den psykiska hälsokrisen märks tydligt i det finländska arbetslivet. I Finland går över 17 
miljoner arbetsdagar förlorade varje år på grund av psykiska störningar,​ och över hälften 
av invalidpensionerna beror på psykiska störningar. Var femte vuxen lider av psykiska 
störningar varje år,​ men bara hälften vågar prata om det på sin arbetsplats,​ enligt 
forskning från organisationer för psykisk hälsa.

Utmaningarna gällande psykisk hälsa är enorma,​ och det behövs kraftigare åtgärder och 
samarbete för att ta itu med dem.

Sinnesfrid-​nätverket är ett nätverk av arbetsmarknadsorganisationer,​ organisationer för 
psykisk hälsa och arbetsgivare som stöder och förbinder sina medlemmar att lösa den 
psykiska hälsokrisen inom arbetslivet. Syftet med Sinnesfrid-​modellen är att få med 
finländska arbetsplatser i förbättrandet av den psykiska hälsan och att erbjuda mer 
omfattande mentalvårdstjänster åt arbetstagarna.

Sinnesfrid-​modellen är en evidensbaserad modell med vilken man kan förebygga psykiska 
störningar,​ sänka tröskeln för att söka sig till mentalvårdstjänster samt ge snabbt och 
effektivt stöd åt arbetstagare som befinner sig i kris. Modellen är konstadsneutral eftersom 
insatserna leder till besparingar när sjukfrånvaron minskar. 
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Vi undertecknade föreslår att Vanda och Kervo välfärdsområde går med i Sinnesfrid-​
nätverket,​ gör en till nätverket tillhörande Må bra av jobbet-​plan och antar Sinnesfrid-​
modellen för att förbättra de anställdas psykiska hälsa.”

 

3. Marjo Vackers,​ Pia Lohikoskis och Laura Tulikorpis fullmäktigemotion "Ordnande 
. av permanent uppsökande äldrearbete inom Vanda och Kervo välfärdsområde"

Fullmäktigemotionen har undertecknats av 30 välfärdsområdesledamöter. 
Fullmäktigemotionen hade följande lydelse:

"Tidigare genomfördes i Vanda uppsökande äldrearbete åtminstone i projektform tills 
2021. I Kervo verkar en arbetsgrupp för äldrearbete,​ i vilket tillhör vid sidan av 
representanter för Kervo stads äldreservice även olika aktörer inom den tredje sektorn.

Välfärdsområdet borde säkra att organisationssamarbete och stöd för organisationer 
fortsätter. Målet är att nå äldre som på ett eller annat sätt har lämnats utanför olika 
nätverk eller service.

Det aktuella läget vad gäller vår åldrande befolkning är oroväckande,​ och allt möjligt stöd 
som de kan erbjudas ska utredas. Vad gäller uppsökande äldrearbete ska det vara av hög 
prioritet att förutse och med sådan permanent verksamhet reagera på sådana utmanande 
situationer redan i god tid. Alltför många äldre personer tillhör ett så kallat ”tyst folk”. För 
dem skulle servicen som uppsökande äldrearbete erbjuder vara särskilt viktigt.

Var och en har rätt till värdigt åldrande

Vi som undertecknat motionen föreslår att Vanda och Kervo välfärdsområde utreder 
servicen i fråga och kartlägger lösningar för permanent verksamhet redan före övergången 
till Vanda och Kervo välfärdsområde

Vi preciserar att servicen skulle integreras som en del av Vanda och Kervo välfärdsområde 
Välfärdsområdet skulle ha ansvaret för uppföljningen och ordnandet av servicen,​ trots att 
tjänsteproducenten skulle ha aktörer inom tredje sektorn som partners."

Beslut
Områdesfullmäktige beslutade enhälligt att anteckna för kännedom de inkomna 
fullmäktigemotionerna och sända dem för beredning i välfärdsområdesstyrelsen.

Mer information om beslutet ges av chef för beslutsberedningsprocessen Riikka 
Liljeroos,​ riikka.liljeroos@vantaa.fi.
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Besvärsförbud
§67, §68, §78

Besvärsförbud
Oikaisuvaatimus-​ ja valituskielto

Tähän päätökseen,​ joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa,​ ei saa hakea 
muutosta.
(Laki hyvinvointialueesta 141 §)
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Välfärdsområdesbesvär
§69, §70, §71, §72, §73, §74, §75, §76, §77

Välfärdsområdesbesvär
Valitusoikeus 

Jos olet tyytymätön tähän päätöksen,​ voit hakea siihen muutosta Helsingin hallinto-​
oikeudelta.

Aluevalituksen saa tehdä sillä perusteella,​ että:

päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä
päätöksen tehnyt toimielin on ylittänyt toimivaltansa ja/tai
päätös on muuten lainvastainen.
 

 Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan päättymistä.

Valituksen toimittaminen

Toimita valitus  kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipäivää 30 päivän
ei lueta valitusaikaan. Valitus on tehtävä viimeistään määräajan viimeisenä päivänä 
ennen viraston aukioloajan päättymistä. Myöhässä tullutta valitusta ei tutkita. 
Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä seitsemän päivän 
kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on asetettu julkisesti nähtäville yleiseen 
tietoverkkoon  hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.
fi). Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävänä yleisessä tietoverkossa 
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) tiistaista 15.3.2022 klo 
12.00 lähtien.

Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä,​ jollei muuta näytetä:

seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä,​
kolmen päivän kuluttua sähköisen viestin lähettämisestä tai
saantitodistuksen osoittamana aikana/erilliseen tiedoksiantotodistukseen 
merkittynä aikana
 

Voit toimittaa valituksen henkilökohtaisesti,​ postittamalla tai sähköisesti. Jos viimeinen 
palautuspäivä osuu viikonlopulle tai pyhäpäiväksi,​ voit toimittaa valituksen vielä 
seuraavana arkipäivänä virka-​aikana.

Tee valitus kirjallisena ja kerro siinä mitä muutoksia haluat päätökseen ja millä 
perusteella. Liitä mukaan valituksen kohteena oleva päätös ja vaatimusta tukevat 
asiakirjat. Ilmoita valituksessa kotikuntasi ja yhteystietosi ja allekirjoita se. Jos sinulla 
on laillinen edustaja,​ valituksessa tulee olla sinun nimen ja kotikunnan lisäksi myös 
tämän nimi,​ kotikunta,​ yhteystiedot ja allekirjoitus. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse 
allekirjoittaa,​ mutta siitä on käytävä ilmi lähettäjän tiedot.

Valitus toimitetaan aina omalla vastuulla.

Muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäyntimaksua hallinto-​oikeudessa 270 euroa. 
Lisätietoja valituksen maksullisuudesta saa Helsingin hallinto-​oikeudesta. Maksua ei 
peritä silloin,​ kun hallinto-​oikeus muuttaa valituksenalaisen päätöksen valittajan 
eduksi.
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Helsingin hallinto-​oikeuden yhteystiedot:

Käynti-​ ja postiosoite: Sörnäistenkatu 1,​ 00580 Helsinki
Puhelin: 029 56 42000,​ faksi: 029 56 42079
Sähköpostiosoite: helsinki.hao@oikeus.fi
Asiointipalvelun osoite: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
Virka-​aika: klo 8.00 -​ 16.15


	Protokoll
	§ 67 Sammanträdets laglighet och beslutsförhet
	§ 68 Justering av protokoll
	§ 69 Godkännande av halvårsrapporten för Vanda och Kervo välfärdsområde 2022
	§ 70 Inrättande av välfärdsområdescertifikatprogram med Kommunfinans Abp och fastställande av limit
	§ 71 Komplettering av Kervo stads sammanställning över egendom och avtal inom social-​ och hälsovården som överförs till Vanda och Kervo välfärdsområde
	§ 72 Komplettering av Kervo stads sammanställning över social-​ och hälsovårdens lokaler och bostäder som Kervo stad tillhandahåller och som överförs till Vanda och Kervo välfärdsområde
	§ 73 Komplettering av Vanda stads sammanställning över egendom och avtal inom social-​ och hälsovården som överförs till Vanda och Kervo välfärdsområde
	§ 74 Komplettering av Vanda stads sammanställning över social-​ och hälsovårdens lokaler och bostäder som Vanda stad tillhandahåller och som överförs till Vanda och Kervo välfärdsområde
	§ 75 Komplettering av Vanda stads sammanställning över egendom,​ avtal och ansvar som överförs från räddningsväsendet till Vanda och Kervo välfärdsområde samt till Mellersta Nylands välfärdsområde
	§ 76 Komplettering av Eteva samkommuns sammanställning över egendom,​ avtal och ansvar inom specialomsorgsdistrikten som överförs till Vanda och Kervo välfärdsområde
	§ 77 Uppdatering av förvaltningsstadgan för välfärdsområdet från och med 30.8.2022
	§ 78 Fullmäktigemotioner


